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ANNEXE 1A REFERENTIEL DES ACTIVITES PROFESSIONNELS
SPECIALITE TECHNICIEN GAZ DE BACCALAUREAT PROFESSIONNEL

DEFINITION DU METIER DE TECHNICIEN GAZ

1. L’emploi et la qualification.
1.1. Définition de I’emploi.

Le titulaire de la spécialité Technicien Gaz de baccalauréat professionnel est un technicien qui assure

|l es activités opérationnelles d’exploitation, de
dedi stribution de gaz naturel, pétrole liquéfié et
(agent de maitrise ou cadre). | | exerce son activité dans un envir

le systéme de management « QHSE » : Qualité — Hygiéne — Sécurité — Environnement.

1 peut intervenir en mual et éc adt e ndaeldlépiraamendu odb h e n' t
branchement & |’ énergie.

L'’ évolution importante des techniqgues et technol o
der égl ement ati on, |l "intégration de |l a dimensitlen «

profil de compétences des Techniciens Gaz.

Cet emploi nécessite de connaitre les procédés, les produits, les équipements et les installations. Il

utlise | 7 out i | numérique (systemes d’informations in
scientifiques, et des compétences technigues et m
mat ériels mis en cuvre et a | eur fonctionnement

Selon les prescriptions, les activités et compétences associées au technicien gaz sont identifiées dans
plusieurs emplois existants au sein des entreprises, elles impliquent :
- de préparer des travaux et des interventions ;

- d’intervenir sur duaériersuvrages enterreés

- de construire et de mettre en service des ouvrages ;

- d"  exploiter en assurant | a sécurité des person
ouvrages ;

- de maintenir des ouvrages ;

- d’intervenir dans | e c atde emnseil'aupnesde latlientlas t echni

- de communiquer avec son environnement professionnel ;
- de rendre compte de son activité.

1.2. Perspectives d’évolution.

Aprésquel gues annéesdan e plp 'é@a egard dueniveau de maitrise technique acquis
sur le terrain, des appétences et des aspirations, le technicien peut évoluer dans les différents secteurs
d ' a c we lafiieredgaz et des travaux publics. Il pourra accéder a des postes de technicien spécialisé
ou d’ encadrement



2. Le contexte professionnel.
2.1.  Situation du métier.

Le métier de Technicien compte a ce jour plus de 10 000 emplois au sein des entreprises de la filiere
gaz et des entreprises o©uvrant sur ou a proximité
travaux publics).

2.2. Type d’entreprises.

Le titulaire de la spécialité Technicien Gaz de baccalauréat professionnel ( Techni ci en d’ i1
gaz) exerce ses activitésdans| ' ensembl e des entreprises

- detransportgaz ;

- de distribution gaz ;

- de travaux publics spécialisés dans la réalisation des ouvrages.

2.3.  Emplois concernés.

Le technicien gaz exerce ses activités dans de grandes entreprises et souvent en toute autonomie
dans les petites ou moyennes entreprises.

Selon |l e type d’  entreprise et | e secteur d’  activit
- Technicien(ne) d'entretien et d'exploitation de réseaux ;
- Technicien(ne) de construction de réseaux ;
- Technicien(ne) d'intervention clientéele
- Technicien(ne) de mise en service d'équipements industriels ;
- Technicien(ne) de maintenance d'équipements d'exploitation ;
- Technicien(ne) de maintenance d'équipements de production ;
- Technicien(ne) de maintenance en équipements industriels ;
- Salarié(e) de réseaux de canalisation ;
- Canalisateur / Canalisatrice ;
- Chef d'équipe canalisateur / canalisatrice ;
- Poseur / Poseuse de canalisations.

2.4. Place dans I'organisation de I’entreprise.

Le titulaire de la spécialité Technicien Gaz de baccalauréat professionnel exerce seul ou en équipe
constituée, au contact du client, sur un ouvrage dans son périmétre de responsabilité. Dans les
conditions d’' e xceer les @recédures |technigees,p les reégles de sécurité et
environnementales.

Il peut exercer ses activités en équipe alternante (travail éventuel de nuit, de week-end et jours fériés,
astreintes, o)

2.5. Adaptation a I’emploi.

Les responsabilités liées aux activités professionnelles décrites ci-apres ne sont pas celles du titulaire

du di pl me au sortiirt dei ¢ doumatciobml el pr ef agsi onn
d'"un processus individuel d'adaptation a | ' empl oi
moi s, variable selon | es personnes concernées et |



Pour chacune des activités de référence et des taches qui en découlent, le titulaire de la spécialité
« Technicien Gaz » de baccalauréat professionnel peut se voir impliqué a différents niveaux repérés ci-
dessous de 14 3.

Niveau Définition du niveau d’implication

Connaissances et savoir-faire minimaux : le titulaire du dipléme lit, observe, interpréte et

assiste sans assumer personnellement la responsabilité des activités menées en équipe.
> Connaissances et savoir-faire partiels : le titulaire du diplome participe sous contréle ponctuel
en étant partiellement responsable de | exécu
3 Connaissances et savoir-faire approfondis : le titulaire du dipléme intervient seul ou en équipe,

en toute autonomi e dtichssimpla. r éal i sation d’une




ACTIVITES PROFESSIONNELLES ET TACHES ASSOCIEES

Al : MAINTENANCE DES

OUVRAGES ET
INTERVENTIONS CLIENTS

T1.1

METTRE A DISPOSITION LES MOYENS NECESSAIRES A LA
MAINTENANCE DES OUVRAGES OU AUX INTERVENTIONS CLIENTS

T1.2

METTREENE®UVRE UNE PROCEDURE ADAPTEE
PREVENTIVE OU A UNE INTERVENTION CLIENT

T1.3

TRAITER LES ANOMALIES

T1.4

METTRE EN GUVRE UNE PROCEDURE ADAP]
CORRECTIVE IMMEDIATE OU DIFFEREE

T1.5

ASSURER LA CONTINUITE DE SERVICE OU INTERROMPRE
L ALI MENTATI ON DE GAZ

A2 : REALISATION DE TRAVAUX SUR CHANTIER

T2.1

METTRE A DISPOSITION LES MOYENS NECESSAIRES A LA
REALISATION DE TRAVAUX SUR CHANTIER

T2.2

LOCALISER ET IDENTIFIER UN OUVRAGE AVEC UNE PRECISION
MAITRISEE

T2.3

POSER UNE CANALISATION ENTERREE

T2.4

REALISER DES OUVRAGES AERIENS

T2.5

REALISER LES TRAVAUX DE BRANCHEMENTS ET DE RESEAUX

T2.6

REALI SER LA MI SE HORS ET EN GAZ
BRANCHEMENT, CONDUI TE D' I MMEUBL E, (

T2.7

REALISER DES ESSAIS, DES CONTROLES ET DES RELEVES

T2.8

INTERROMPRE, METTRE ou REMETTRE EN SERVICE
L ALI MENTATI ON EN GAZ D’ UN POI NT DH

T2.9

REALI SER DES MANGUVRES SUR LES RESH

T2.10

REALISER UN SUIVI DE CHANTIER TIERS




INTERVENTION DE SECURITE GAZ

T3.1

METTRE A DISPOSITION LES MOYENS NECESSAIRES A UNE
INTERVENTION DE SECURITE GAZ

T3.2

RECEPTI ONNER L' APPEL ET SE RENDRE 9

T3.3

RECONNAI TRE LA ZONE D'"I NTERVENTI ON

T3.4

EFFECTUER UN PREMIER DIAGNOSTIC

T3.5

METTRE EN G&UVRE LES PREMI ERES MES
DES PERSONNES ET DES BIENS

T36 || NTERAGI R AVEC LE CENTRE DE CONDUI T
-
< T3.7 | REALISER LA MISE HORS DANGER

,_ T4.1 | PRENDRE CONNAISSANCE DES INTERVENTIONS PROGRAMMEES.

LLl

Z

Q& T4.2 | RAPPORTER SES ACTIVITES A SON ENTREPRISE

3o

zZz T4.3 | COMMUNIQUER AVEC LE CLIENT

SE

=<

8 d T4.4 | COMMUNIQUER EN SITUATION DE CRISE

-

2 COMMUNIQUER AVEC LES TIERS (RIVERAINS, ENTREPRISES TIERS,

T4.5

I NSPECTI ON DU TRAVAI L, ELUS, ..)

A5 : QUALITE SECURITE
ENVIRONNEMENT (QSE)

T5.1

GARANTIR LA SANTE ET LA SECURITE DES INTERVENANTS ET DES
TIERS

T5.2

PARTICIPER AUX PROCESSUS QUALITE

T5.3

REMETTRE EN ORDRE LE CHANTIER

T5.4

GERER LES DECHETS




ACTIVITE PROFESSIONNELLE

Al - MAINTENANCE DES OUVRAGES ET INTERVENTIONS CLIENT

TACHE T1.1 : METTRE A DISPOSITION LES MOYENS NECESSAIRES A LA MAINTENANCE DES
OUVRAGES OU AUX INTERVENTIONS CLIENTS

Exemples de situations professionnelles

A
A
A

Vérification des matériels et des consommables
Vérification de la tournée des interventions clients
Recensement des clés nécessaires aux acces particuliers

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Agence
A Chantier
Données techniques / ressources
Données :
A Listeet type d’ouvrjages a entretenir
A Données clients/sitesette chni ques sur ;I acte a réa
A Ordre de travail ;
A Documentation a remettre au client ;
A Carte professionnelle ;
A Autorisation d’acceés aux ouvrages
Ressources :
A Vénhicule, outillage et matériels ;
A Moyens de communication et accés a |/
Résultats attendus
A L’ ouvr dogatisé,édsntifié et éventuellement repéré.
A La demande déaliséeceés est
A Le matériel est intégre, choisi et vérifié pour assurer une intervention en toute
sécurité.
A Les actes a réaliser sont identifiés et compris.
AUTONOMIE Niveau 3 mmm




ACTIVITE PROFESSIONNELLE

Al - MAINTENANCE DES OUVRAGES ET INTERVENTIONS CLIENT

TACHE T1.2 : METTRE EN CEUVRE UNE PROCEDURE ADAPTEE A LA MAINTENANCE PREVENTIVE OU
A UNE INTERVENTION CLIENT

Exemples de situations professionnelles

v > > >

Entreti en d’ un robinet sur un réseau
Révision d’"un poste

Activité de surveillance de points singuliers

Mai nt en an coen ddu iluhmeeubBEConduite Montante

Surveillance deréseaux ( r echerche de fuite a pied

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A

Chantier

Données techniques / ressources

Données :

v v D D

Documentation constructeur ;

Mode opératoire ;

Procéduresd’ i nt erventions chez |l es clients
Consignes et ;points d’'arrét

Ordre de Travail ;

Fiche degammedemaint enance spéci f;ique a | ' ou
Dossier d’ intervention ultérieure sur

Ressources :

I v v > >

Gestion de la Maintenance Assistée par Ordinateur ;

Moyens de communi cati emeett awom®Es i ule;
Equipements de Protection collective et Individuelle ;

Outillages individuels et collectifs appropriés ;

Matieresd* ceuvr e et piegres nécessaires
Appareils de mesure, de contrbles et de surveillance.

Résultats attendus

> > >

L’ ensembl e des s daost le gammeode tmaintenance est réalisé
conformément au prescrit et aux procéduresd’ i nt er venti ons c |
La signalisation des ouvrages est entretenue.

L"intervention est réalisée tdans | e r
L'"entité en charge de |l a conduite et
interventions réalisées sur les ouvrages.

La mesuréeisege,réaansmise et exploitab

AUTONOMIE

Niveau 3 mmm




ACTIVITE PROFESSIONNELLE

Al - MAINTENANCE DES OUVRAGES ET INTERVENTIONS CLIENT

TACHE T1.3: TRAITER LES ANOMALIES.

Exemples de situations professionnelles

Robinet non mancuvrabl e
Poste de détente non accessible

Balisage absent

Régulateur défaillant

> > >

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Chantier

Données techniques / ressources

Données :

A Documents constructeur ;
A Procédures pour r éalis;er | i

A Ordre de Travail.
Ressources :

A Equipements de Protection collective et Individuelle ;
A Outillages individuels et collectifs appropriés ;

A Moyens de communication et

ntervention
A Fichedegammedemaint enance corrective a

| " ou

acces a |/

Résultats attendus

A Les anomalies sont collectées et qualifiées.
A Les anomalies sont traitées confor mér
contenues dans | es fsipédlteésai dfa enuavirnatgeen a(

AUTONOMIE Niveau 3 mEmm




ACTIVITE PROFESSIONNELLE

Al - MAINTENANCE DES OUVRAGES ET INTERVENTIONS CLIENT

TACHE T1.4 : METTRE EN CEUVRE UNE PROCEDURE ADAPTEE A LA MAINTENANCE CORRECTIVE

IMMEDIATE OU DIFFEREE.

Exemples de situations professionnelles

A Rempl acemegtanég’ de
A Dépose etremplacementd’” un compteur

goupur e

non manocuyvVvr
défect ueux

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Chantier

Données techniques / ressources

Données :
A Documents constructeur ;
A Procédures pour réaliser
A Fiche degammedemaint enanc e
A Ordre de Travail.

Ressources :

corrective

nterventi on

a | > ou

A Equipements de Protection collective et Individuelle ;

A Outillages individuels et collectifs appropriés ;

A Matieres d’ ceuvre et piegces nécessaires

A Appareils de mesure et de contrdles ;

A Moyens de communicationertt rmcmoé&rsi Gquaéd '’

Résultats attendus

A La réparation est correctement ef feci
maitrise de |l a continuité d’'alimentat

A Les corrections i mmédi at es sontmeisdes
possibl e.

A La remise en service est réalisée.

A Les outils de col.lecte sont renseigné

A Les essais de conformité sont réalisé

AUTONOMIE Niveau 3 mmm




ACTIVITE PROFESSIONNELLE

Al - MAINTENANCE DES OUVRAGES ET INTERVENTIONS CLIENT

TACHE T1.5 : ASSURER LA CONTINUITE DE SERVICE OU INTERROMPRE L’ALIMENTATION DE GAZ

Exemples de situations professionnelles

A Utilisation de BYPASS
A Remise en service d un poste de livraison
A Consignation électrique, mécanique et gaz

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Chantier
Données techniques / ressources
Données :
Alnformations sur |;yintervention a réa
A Mode opératoire ;
A Ordonnancement des taches ;
A Plans de situation ;
A Mode opér at oi r eloudé remide enrservicp ¢nigazn et
A Données de la base métrologique et technique ;
A Données du Plan de Prévention des Risques ;
A Ordre de Travail.
Ressources :
A Equipements de Protection collective et Individuelle ;
A Outillages individuels et collectifs appropriés ;
A Moyens de communication etaccésal ' e nwimreaitn numér i que
Résultats attendus
ALa continuité déeserhocel esivaageaerest
A L"alimentation endgas betrespectodhpse
A L' ouvrage &est remi gaape mas et ejndeaencse | e r |
procédures
AUTONOMIE Niveau 3 mmm




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A2 - REALISATION DE TRAVAUX SUR CHANTIER

TACHE T2.1: METTRE A DISPOSITION LES MOYENS NECESSAIRES A LA REALISATION DE TRAVAUX

SUR CHANTIER.

Exemples de situations professionnelles

A Vérification des matériels et des consommables

A

Préf abricati-enmsemhle un sous

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Agence

A

Chantier balisé et sécurisé

Données techniques / ressources

Données :
A Informations clients/sites et techniques ;
A Documentation & remettre au client ;
A Ordre de travail ;
A Plans, descriptif précis des actes a réaliser, fiche de manoceuvr e ou ¢

A Autorisation d’acceés aux ouvrages
A Liste des sous-traitants mobilisés.
Ressources :
A Véhicule, outillage et matériels ;
A Equipements de Protection collective et Individuelle ;
A Moyens de communication et accés a |’

travaux ;

Résultats attendus

A la prise de poste :

A
A

A

Sur chantier :

A

|l " ordre de travail est compris

le matériel nécessaire a la tache est choisi et vérifié pour assurer une intervention
en toute sécurité ;

les actes a réaliser ou a faire réaliser sont clairement identifiés.

la sécurité de la zone de travaux est garantie.

AUTONOMIE

Ni veamm 3 =




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A2 - REALISATION DE TRAVAUX SUR CHANTIER

T2.2 : LOCALISER ET IDENTIFIER UN OUVRAGE AVEC UNE PRECISION MAITRISEE

Exemples de situations professionnelles

> >

Géo détection de | " ouvrage

Vérification de la cohérence entre la cartographie et le terrain, les affleurants et
les grillages avertisseurs

Matérialisatond ' une i denti fication d’"  ouvrage

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Chantier
Données techniques / ressources
Données :
A Plan de détail ou modélisation des ouvrages ;
A Listeettypes d’ ouvrages a Jocaliser ou id
A Ordre de travail ;
A Informations clients/sites et informationste c hni ques sur ;I ' act
A Autorisation d’ accés awdéteatianactve@)ges ( en
Ressources :
A Outillage et matériels de détection et de marquage ;
A Outils de géo détection ;
A Equipements de Protection collective et Individuelle ;
A Moyens de communication et accées a |’
Résultats attendus
A L’ouvrage et ses él éments constitutif
A Les écarts constatés entre les données relevées sur le terrain et celles de la base
~font |’ objet d’ un point d'arrét et d’
A Lesinformationsr e mont ées a | ' entité en charg
~sont exploitables.
A L"autorisation |iée a |'"ordre de trav
conduite et de | " exploitation.
AUTONOMIE Niveau 3 mmm




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A2 - REALISATION DE TRAVAUX SUR CHANTIER

TACHE T2.3: POSER UNE CANALISATION ENTERREE.

Exemples de situations professionnelles

A Pose d’une canalisation ( P Db assodiés iseon

les normes
A Réalisationdesessais d’' étanchéité
A Réalisation d’ asusembl age mécaniq

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Chantier balisé et sécurisé
Données techniques / ressources
Données :
A Descriptif des ouvrages a réaliser ;
A Modesopérat oi res d’ as pesembl age et de
A Bon de travail ;
A Liste des sous-traitants mobilisés ;
A Aut or i s at veaionsa praximiténdeserédseaux ;
A Habilitations et qualifications a jour.
Ressources :
A Tranchée ouverte et sécurisée ;
A Outillage et matérielsdepos e, d’' essai sment; de raccor
A Proces-Ver bal d’essai
A Equipements de Protection collective et Individuelle ;
A Moyens de communication et accés a |’
Résultats attendus
A Les ouvrages réalisés sont conformes a la procédure pour la pose en tranchée.
A Les ouvrages sont réalisés conformément aux données du projet.
A Les plans minutes de la pose de la canalisation sont fiables et exploitables.
A Les essais d’étanchéit &erbslestdigné éal i sés
AUTONOMIE Niveau 3 mmm




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A2 - REALISATION DE TRAVAUX SUR CHANTIER

TACHE T2.4 : REALISER DES OUVRAGES AERIENS

Exemples de situations professionnelles

A
A

Réalisation d” dmae@dd ckuiette Condui te Mo
Réali sati on des essais d’  étanchéité

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Chantier balisé et accés sécurisé
Données techniques / ressources
Données :
A Informations clients/sites et techniques ;
A Ordre de travail ;
A Aut or i s a tsiammuvrdgesetaubatiments ;
A Habilitations et qualifications & jour ;
A Gaine technique ou support.
Ressources :
A Outillages et matériels de poseenaérien, d’ essai s et; de r
A Procés-Verbald’ e s s a i
A Equipements de Protection collective et Individuelle ;
A Moyens de communication etaccésall envi ronnement numér
Résultats attendus
A Les ouvrages réalisés sont conformes a la procédure pour la pose en aérien.
A Les ouvrages sont réalisés conformément aux données du projet.
A L’inventaire techni quexplditablel ’ ouvrage e
A Les essais d’étanchéit &erbalestdigné éal i sés

AUTONOMIE

Niveau 3 mmnm




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A2 - REALISATION DE TRAVAUX SUR CHANTIER

TACHE T2.5: REALISER LES TRAVAUX DE BRANCHEMENTS ET DE RESEAUX

Exemples de situations professionnelles

> >

Réalisation de raccor de me mlisatiod ¢éPEHD, Acierg
Cuivre)

Constructionetmi se en service d’'un brancheme
Réalisatiges d’' enroba

Pose des identifications (ex : plaques de poste ou robinet)

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Chantier balisé et accés sécurisé
Données techniques / ressources
Données :
A Informations clients/sites et techniques ;
A Bon de travail ;
A Autor i sation d’'acceés aux ouvrages
A Sous-traitants mobilises ;
A Aut or i s a tvéntion a piloximité tes réseaux ;
A Habilitation et qualification & jour.
Ressources :
A Appareils de détection de gaz ;
A Torchere ;
A Outillage de mise hors pression, hor
~ MP, écrase tube) ;
A Matériel de soudure (posi t i onneur, machine a soude
A Moyens de mesure et controle (manomeétre, produit moussant) ;
A Equipements de Protection collective et Individuelle ;
A Moyens de communication et acceées a |’
Résultats attendus
A L’ ouvrage est meswiptibdesdravasx.el on | e
A Les plans minute du raccordement sont réalisés.
A Les informations techniques nécessaires sont relevées.
A Les identifications (plaques de repérage) sont posées.
A Les essais en air (branchement, RaalGés.

AUTONOMIE

Niveau 3 mmnm



file:///D:/Local%20Settings/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/RÉFÉRENTIEL%20DES%20ACTIVITÉS%20PROFESSIONNELLES%208%20et%209%20avril.doc

ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A2 - REALISATION DE TRAVAUX SUR CHANTIER

TACHE T2.6 : REALISER LA MISE HORS ET EN GAZ DE L’OUVRAGE (RESEAU, BRANCHEMENT,
CONDUITE D’IMMEUBLE, CONDUITE MONTANTE).

Exemples de situations professionnelles

A Mi se hors gaz d’' ypmsdwyvrdeged é(tEnte, r éfg
A Mise en gaz d’':uncaonuaviriasgaet i(oEx, br ancheq
A Décompression d’un ouvrage

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Chantier

Données techniques / ressources

Données :
A Procédures et modes opératoires @djusng
organes de coupures) ;
A Autorisations de travail ;
A Ordre de travail.
Ressources :
A Détecteurs de gaz ;
Manometre ;
Torchere et flexibles ;
COMVAC / venturi ;
Matériels spécifiques (machinesacier , machi nes basse pre
Moyens de contrble (manométre, produit moussant) ;
Equipements de Protection collective et Individuelle ;
Moyens de communication et acces aride’

> D > > >

Résultats attendus

A Misehorsgaz: 0% gaz mesuré sur |’ ensemble
A Miseengaz: 100% gaz mesuré sur .|l ' ensembl |
A Les prescriptions de purge des ouvrages sont appliquées en garantissant la

sécurité (tiers, biens et environnement).

AUTONOMIE Niveau 3 mmm




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A2 - REALISATION DE TRAVAUX SUR CHANTIER

TACHE T2.7 : REALISER DES ESSAIS, DES CONTROLES ET DES RELEVES

Exemples de situations professionnelles

A Contrdole de mancuvrabilité

A Mesure de pression (tout ouvrage)

A Relevés d'indéwvwecesmpeeensemeént d’info
A Veérification du couple de serrage

A Relevés de cotations (pos i t i ons, fouille, profonde
A Essais d étanchéité (controdle des ass
A Relevét opographi que, caeuvrdgee deaqn krivipnnemente |

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Chantier

Données techniques / ressources

Données :
A Principes, méthodes et modes opératoires de réalisation des essais et controles
surouvrages neuf s, sur modification d’ |

A Ordre de travail ;
A Autorisation de travail.

Ressources :
A Appareils de mesure adaptés (manomeétre, décametre, clé dynamométrique, ...) ;
A Moyens de contrdle (manométre, produit moussant) ;
A Equipements de Protection collective et Individuelle ;
A Moyens de communication et accés a |’

Résultats attendus

L'’essai est réalisé avec | "outillage
L’information demandée 8t Eebavéagde
Les anomalies détectées sont collectées et transmises a la hiérarchie.

Le correctif immédiat est réalisé dans la mesure du possible (ex: macaron
manquant).

oI D D

AUTONOMIE

Niveau 3 mmm




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A2 - REALISATION DE TRAVAUX SUR CHANTIER

TACHE T2.8 : INTERROMPRE, METTRE OU REMETTRE EN SERVICE L’ALIMENTATION EN GAZ D’UN
POINT DE LIVRAISON CLIENT.

Exemples de situations professionnelles

A Mi se en servi ce oclientindustriel/psofessionnet e d’ un
A Miseenserviceouhor s service diéerun client par/f
A Coupureclient (impay é, sécurité, pour travaux,

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Chantier

Données techniques / ressources

Données :
A Procédures et modes opér at oi remise erdsenvicel
d un client (industriel ou individuel

A Autorisation de travail ;
A Bon de travail ;
A Certificat de conformité éventuel ;

A Documentation (brochures clients, o)
Ressources :

A Outils de coliongcte d’informa

A Détecteurs de gaz ;

A Manometres ;

A Outillage adapte ;

A Equipements de Protection collective et Individuelle ;

A Moyens de communication et acceées a |’

Résultats attendus

A Le robinet c o mma n d a wdntifiél et irepését em | appliquanto la
procédure adaptée selon |l e type d’'int
l e type d’ouvrage.

A Le prescrit relatif aux interventions clientéles est appliqué, en particulier les

procédures relatives a | a mise agatichep
les clients.

A La conformité des ouvrages permettant leur mise en service est vérifiée.

A La collecte d’information pour | a mis

index compteur, type et entraxe comptage, marque,..) est réalisée.

AUTONOMIE Niveau 3 mmm




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A2 - REALISATION DE TRAVAUX SUR CHANTIER

TACHE T2.9 : REALISER DES MANCEUVRES SUR LES RESEAUX

Exemples de situations professionnelles

A Mise en bypass d’ wannedeilammagapardesemple) n

A Fermeture/ouverture d’un roulen préatble @gdesl
travaux)

A Modification de réglages de pression des postes

A Vérification d’un maill age

(vi

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Chantier balisé et accés sécurisé

Données techniques / ressources

Données :
A Fiche de macmosusviregneude traviaux et man|
A Liste des orgames a mancuvrer
A Liste des contrdles a effectuer (mesures de pression principalement) ;
A Représentations des réseaux ;
A Autorisation de travail ;
A Informations sur | es organes a esaobiets,
~coordonnées GPS, ..
A Ordre de travail.
Ressources :
A Outillage adapté (cl éss,dd |maxn;ddwrse, .0
A Equipements de Protection collective et Individuelle ;
A Moyens de communication et accés a |’

Résultats attendus

A La situation finale décrite dans

A L ensembl e des i nformations est
(formalisations écrites ou numériques et éventuellement en temps réel).

interruption des flux dans le respect des procédures ou consignesd ’ e x p | 0

|l a |

tran

AUTONOMIE

Niveau 3 mmm




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A2 - REALISATION DE TRAVAUX SUR CHANTIER

TACHE T2.10 : REALISER UN SUIVI DE CHANTIER TIERS

Exemples de situations professionnelles

> D> >

Visite inopinée sur chantier tiers

Visite programmée suite DT-DI CT (repérage d’'ouvrage

Visite de suivi de chantier (durant la vie du chantier plusieurs visites peuvent étre
programmeées)

Visite de | evéea dime odmarhdared  sdud tle’ ent |
Chantier non déclaré

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Chantier
Données techniques / ressources
Données :

A Plans des réseaux ;

A DT-DICT et documentation associee (hors visite inopinee) ;

A Procedure de traitement des écarts — arréts de chantier éventuels ;

A Procédure de réalisation des visites/contrbles (déroulement, message a

porter, ..)

A Documentat i on a r emgmiset;re a | ent

A CERFA associées (CR de suivi de chantier).

Ressources :

A Vénhicule ;

A Equipements de Protection collective et Individuelle ;

A Matérieldedét ection et reperage d’ouvrage

A Moyens de communication et acceées a |’

Résultats attendus

A L’interlocuteur de | ’entreprise est i
|l " exploitant de réseau est porté de f

A La visite de chantier tiers est réali
habilitations sont contrblées.

A Le chantier est surveillé sur la durée des travaux & proximité des réseaux.

A Les prescriptions techniques sont respectées (croisement de réseaux, distance,
vi sualisation..).

A L’ouvrage est |l ocal i sé estpropres fmamuage suesolo
piguetage, sondage, ..).

A Les CERFA sont complétés, signés et transmis selon le canal de communication
courant.

A L’ensembl e des informations et I e
(inventaire/cartographie) sont tracés selon les dispositions demandées et les

~outils numériques de | entreprise.

A Le suivi métrologique du détecteur est réalisé.

AUTONOMIE Niveau 3 mmm




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A3 — INTERVENTION DE SECURITE GAZ

TACHE T3.1 : METTRE A DISPOSITION LES MOYENS NECESSAIRES A UNE INTERVENTION DE

SECURITE GAZ

Exemples de situations professionnelles

A Prise en compte du planning des partespre nant es | i ées a |’
A Vérification des matériels et des consommables

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Agence
Données techniques / ressources
Données :
A Planning des parties prenantesde | ' i ntervention de sé
A Liste du mat éri el propre a | int ePDA,/J
casque & vest;e pompier, ..)

A Carte professionnelle ;
A Documents a remettre au client lors de coupures pour sécurité.

Ressources :

A Véhicule, outillages et matériels ;
A Moyens de communicati ecmeett awomes i ule;
A Equipements de Protection collective et Individuelle.

Résultats attendus

A Le planning des parties prenantes de

A Les moyens disponibles sont contrdlés (conformes au plan de contrdle) et
opérationnels.

A Les équipements de protection sont vérifiés et intégres.

AUTONOMIE

Niveau 3 mmnm




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A3 — INTERVENTION DE SECURITE GAZ

TACHE T3.2 : RECEPTIONNER L’APPEL ET SE RENDRE SUR LES LIEUX

Exemples de situations professionnelles

)

A Réception d’'une demande d’' i nt eappek (Conduder
arrachée, fuite, odeur de gaz.

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Chantier.
A Domicile.
A Agence.

Données techniques / ressources

Données :

A Appel de I;” opérateur

A Descriptif. de I "incident
Ressources :

A Véhicule, GPS ;

A Equipements de Protection collective et Individuelle.

A Moyensde communi cati on eetmeanctc énsu ndé rli’' geuney id

Résultats attendus

A Le descriptif de |’ intervention est as
A L’intervention est prise en compte.

A L’intervention est |l ocalisée.

A Les informations sont enregistrées dan
A L”arrivée sur |l e lieu de |’'interventio
A Le véhicule est stationné en toute sécurité en fonction du risque.

AUTONOMIE Niveau 3 mEmm




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A3 — INTERVENTION DE SECURITE GAZ

TACHE T3.3: RECONNAITRE LA ZONE D’INTERVENTION

Exemples de situations professionnelles

A Reconnaissance et vérifi craapporbanaddmande initale
A Prise de contact avec le Commandant des Opérations de Secours

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Lieu d’'intervention.

Données techniques / ressources

Données :

A Pl anni ng davea sordoenées téléphoniques) ;
A Connaissancedel " envi rognnement

A Documentation & remettre au client ;

A Carte professionnelle.

Ressources :
A Vénhicule, outillage et matériels ;
A Moyens de communicati emeett awards idgule! er
A Equipements de Protection collective et Individuelle ;
A Gyrophare et triflash.
Résultats attendus
A Le lieu de |’ intervention est vérifié ¢
A Le technicien est équipé.
A Les appareils de contrdle sont en fonctionnement.
A Le technicien est connu et est a disposition du Commandant des Opérations de

Secours.

AUTONOMIE Niveau 3 mEmm




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A3 — INTERVENTION DE SECURITE GAZ

TACHE T3.4 : EFFECTUER UN PREMIER DIAGNOSTIC

Exemples de situations professionnelles

A Détection de défaatud’ éignahémeéatsdi bd:¢
A Prélévements (caves, égouts, bouches a clés, coffrets)

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Lieu d’ intervention.

Données techniques / ressources

Données :
A Procédure entreprise de prélévement.

Ressources :

Outillage et matériels (gazmétre, détecteur de CO) ;
Clés d;, acces

Equipements de Protection collective et Individuelle ;
Appareil intrinseque pour utilisation en zone ATEX.

> > > >

Résultats attendus

La zone a contrbler est définie.
Les préléevements sont réalisés, collectés et horodatés.
Les actions de mise en sécurité |iées

o > I

AUTONOMIE Niveau 3 mEmm




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A3 — INTERVENTIO DE SECURITE GAZ

DES BIENS

TACHE T3.5 : METTRE EN CEUVRE LES PREMIERES MESURES DE PROTECTION DES PERSONNES ET

Exemples de situations professionnelles

Mi se en cuvre du p émrlienméromavec tbesecousc ur i t
Analyses complémentaires pour éventuellement modifier le périmétre de sécurité
Evacuation des personnes si nécessaire avec ou sans appui du Commandant
des Opérations de Secours

v > >

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Lieu d’intervention.

Données techniques / ressources

Données :
A Fiches des prélévements réalisés ;
A Présence éventuelledess ecours (pompigrs, pol i ce,

A Procédures de mise en sécurité.

Ressources :
A Equipements de Protection collective et Individuelle ;
A Outillage et matériels (gazmétre, produit moussant, détecteur de CO, clés de
mancecuvre des ;robinets, ..)
A Clés d! acces
A Eventuell ement les forces de | 'ordre

Résultats attendus

A Le périmétre de sécurité est réalisé.

A L anal yse est confortée et |l e péri me
Commandant des Opérations de Secours si ce dernier est présent.

A La configuration du réseau est adapt
de la conduite du réseau.

A Les tiers sont en sécurité.

A L’utilisation des appareils intrinseégq

AUTONOMIE

Niveau 3 mmnm




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A3 — INTERVENTION DE SECURITE GAZ

TACHE T3.6 : INTERAGIR AVEC LE CENTRE DE CONDUITE ET D’EXPLOITATION

Exemples de situations professionnelles

> > >

Restitution précise de Il "incident au
défaillances en s’ appuyant sur | &@évacyeré |
Description du périmeétre de sécurité

I ndication dé wearet pelélse nkc’'eggazzhappement de
Indication des différentes parties prenantes présentes sur place

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Lieu d’'intervention.
Données techniques / ressources
Données :
A Fiches des prélévements réalisés ;
A Présence éventuelledess ecours (pompigrs, pol i ce,
A Périmétre de sécurité en place.
Ressources :
A Outll age et matériels (gazmeétre, ..)
A Equipements de Protection collective et Individuelle ;
A Moyens de communication et accés a |’ er
Résultats attendus
A Les moyens de communication non intrinséques sont utilisés en dehors de la zone
de sécurité.
A Les échanges avec le Commandant des Opérations de Secours sont retransmis.
A Le compt e rendu gui est fait a u décht
|l " environnement , |l es risques associ és ¢
A Les actions demandées par Il e chef du
comprises et mises en ocuvre.
A Les informations avec les collégues en renfort sont partagées et comprises.

AUTONOMIE

Niveau 3 mmnm




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A3 — INTERVENTION DE SECURITE GAZ

TACHE T3.7 : REALISER LA MISE HORS DANGER

Exemples de situations professionnelles

A Fermetured’ un organe de coupure générale
A Reéalisationd’ un écrasement d’une conduite
A Configuration du réseau

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Lieu d’'intervention.

Données techniques / ressources

Données :

A Connaissance précise de la zone impactée ;
A Plans de situation et/ou modélisation des ouvrages concerneés ;
A Moyens de secours disponibles.

Ressources :

A Equipements de Protection collective et Individuelle ;

A Balisage, moyens éventuels si présence de secours ;

A Outillage et matériels (gazmétre, détecteur de CO, masque a gaz, borne a air,
écrase-t ube, ¢l és d’' accép, et de mancuvr e,

A Appareils exclusivement intrinséques.

Résultats attendus

A Pour l a mise hors danger, |l es mesures
mi ses en ecuUVvTr e (fermeture de robinet g
sondages et prélevements complémentaires,...).

A Les mesures de gaz sont horodatées et reportées sur la fiche dédiée.
A Les él éments de |’ intervention sont ent
A La disponibilité de |’ équipe est rendu g

AUTONOMIE Niveau 3 mmnm




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A4 — COMMUNICATION ET RELATION CLIENT

TACHE T4.1 : PRENDRE CONNAISSANCE DES INTERVENTIONS PROGRAMMEES

Exemples de situations professionnelles

A Echanges avec le responsable sur les activités confiées et les consignes particuliéres

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Agence

Données techniques / ressources

Données :

A Liste des interventions a réaliser dans la journée ;

A Eléments complémentaires (écrits, oraux), contraintes particuliéres a prendre en
compte dans I, organisation

A Dossiers, pl ans, consignes par t iaccasla la
magquette numérique ;

A Ordre de travail ;

A Le cas échéant : autorisations d’accés aux ouvl
Ressources :
A Moyensdecommuni cation et accés a |’ environr

Résultats attendus

A Les taches a réaliser et les consignes particuliéres sont assimilées.
A L"ordonnancement proposé est discutée et

AUTONOMIE Niveau 3 mmm




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A4 — COMMUNICATION ET RELATION CLIENT

TACHE T4.2 : RAPPORTER SES ACTIVITES A SON ENTREPRISE

Exemples de situations professionnelles

A Signalement de son arrivée et de son départ du site

A Réalisati on -reduude chagoeninervention (par exemple sur tablette :
collecte | intervention réalisée, | i n

A Compte-rendu avec son responsable sur le bilan de la journée (difficultés

rencontrées, questions)

CONDI TI

ONS DO6EXERCI CE

Situation de travail

A Agence
A Lieud i ntervention

Données techniques / ressources

Données :

A Liste des interventions a réaliser dans la journée ;

A Eléments complémentaires (écrits, oraux), contraintes particuliéres a prendre en
comptedans!| ' or gani sati on

A Dossiers, pl ans, consignes par t iaccasla la
magquette numérique ;

A Bon de travail ;

A Le cas échéant : autorisations d’accés aux ouvl
Ressources :
A Moyens de communi cat i emenenuméd qades d& IV er

A Protocole (qui appeler dans quel cas).

Résultats attendus

A Les interlocuteurs sont prévenus si nécessaire (dimension sécurité, imprévu
remettant en question un rendez-vous client).

A L’arrivée sur place est tracée.

A Le compte-rendu de chaque intervention est réalisé et permet de comprendre :
A La situation & son arrivée sur le chantier ;
A Les actions réalisées ;
A La situation & son départ du chantier, avec le cas échéant, les points restants

devant étre traités.

A Une présentation commentéede | ' évol ution des traval

est réalisée.

AUTONOMIE Niveau 3 mmm




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A4 — COMMUNICATION ET RELATION CLIENT

TACHE T4.3 : COMMUNIQUER AVEC LE CLIENT

Exemples de situations professionnelles

A Dans lecadr e d’  une i nt eraweretliean aolaingntd’
expliquer | ’'inter venhsidodient, preddrecongérele a u X

A Dans | e cadre de |’ i:rnfoenervie ci¢ni enmrespeéatant seg
consignes

A Echange avec unresponsablemaint enance d’ un client in

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Agence

A Chantier

A Lieu d’intervention

Données techniques / ressources
Données :

A Liste des interventions a réaliser dans la journée ;

A Eléments complémentaires (écrits, oraux), contraintes particulieres a prendre en
compte dans |, organisation

A Dossiers, pl ans, consignes par t iaccasla la
maquette numérique ;

A Ordre de travail ;

A Lecaséchéant:autor i s at i esrasxourages;c

A Code de bonne conduite de |l " entrepris
d’indépendance du gestionnaire de r ésejd

Ressources :
A Moyens de communication et acceés a |’ el
Résultats attendus

A Levocabulaire est adapté a la situation

A La norme de présentation, de |l a prise
respectée.

A L’intervention est expliquée au client.

A Le client obtient des réponses a ses questions et est bien orienté vers le bon
interlocuteur.

A La documentation appropriée est remise.

A Le comportement du technicien renforce

AUTONOMIE

Niveau 3 mmnm




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A4 — COMMUNICATION ET RELATION CLIENT

TACHE T4.4 : COMMUNIQUER EN SITUATION DE CRISE

Exemples de situations professionnelles

Signal ementntd’wwnm d'nwrn deecci dent de chant
Mettre en cuvre des consignes de sécuri
Communication avec les services de secours et les autres intervenants.

Orientation vers le bon interlocuteur

> > > >

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Lieu d’ intervention

Données techniques / ressources

Données :

A Liste des interventions a réaliser dans la journée ;
A Eléments complémentaires (écrits, oraux), contraintes particulieres a prendre en

compte dans |, organisation

A Dossiers, pl ans, consignes par t iaccasla la
magquette numérique ;

A Ordre de travail ;

A Lecaséchéant:autor i sations d’ acicés aux oUuUVTrI ag¢

A Pr ot o cntelventiod ét de communication ;

A Code de bonne conduite (document décri
gestionnaire de réseau).

Ressources :
A Moyens de communication et acceés a |’ el
Résultats attendus

A La communication est adaptée a la situation.

A Les interlocuteurs sont correctement identifiés.

A Les informations relatées au centre de

AUTONOMIE Niveau 3 mmm




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A4 - COMMUNICATION ET RELATION CLIENT

TACHE T4.5 : COMMUNIQUER AVEC LES TIERS (RIVERAINS, ENTREPRISES TIERS, INSPECTION DU
TRAVAIL, ELUS,...)

Exemples de situations professionnelles

A Communicati on uilesiaoxfbans imerlocuteurs s

A Communication aux tiers des contraintes liées aux avancées du chantier

A Communication avec un tiers se renseignant sur le processus a suivre pour un
raccordement

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Chantier

Données techniques / ressources

Données :

A Liste des interventions a réaliser dans la journée ;

A Eléments complémentaires (écrits, oraux), contraintes particuliéres a prendre en
compte dans I, organisation

A Dossiers, pl ans, consignes par t iaccasla la
magquette numérique ;

A Ordre de travail ;

A Lecaséchéant:autor i sations d’ acicés aux oUuUVTr ag¢

A Code de bonne conduite (document décri
gestionnaire de réseau) ;

A Référentiel de comportement de |

entr efy

Ressources :
A Moyens de communi catriomm eane nac cnéusméd ilq ueel

Résultats attendus

A Les relations (posture, attitude, ..)atbkes
avec la situation et les interlocuteurs.

Les regles de confidentialité sont respectées.

Le comportementdut ec hni ci en renforce | ' i mage p
Le technicien fait appliquer les consignes et les prescriptions.

o T I

AUTONOMIE Niveau 3 mmm




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A5 - QUALITE - SECURITE — ENVIRONNEMENT (Q.S.E.)

TACHE T5.1: GARANTIR LA SANTE ET LA SECURITE DES INTERVENANTS ET DES TIERS

Exemples de situations professionnelles

A Vérification des équipements de protection individuelle adaptés a chaque intervention
A Adaptation des moyensdemanut enti on des él éments d’ |
A Balisageetmiseenceuvr e &reismétres d’ exclusion de

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Chantier
Données techniques / ressources
Données :
A Document wunique d’ éval ueptise;on des ri squ
A Carnets de prescription des risques généraux ;
A Carnets de prescription des risques spécifiques ;
A Plan Général de Coordination SPS/Plan Particulier de Sécurité et de Protection de la

Santé (PGCSPS/PPSPS) ;

A Dossier technigque de |’ ouvrage

A Plan de prévention ;

A Croquis ou schémas d’illustration

A Analysederisques |iée a t’ ordre de travail
A Fiche de Données de Sécurité (FDS) des produits chimiques ;

A Fiche Lo ¢ a | Utilisation des agents chimiques dangereux (FLU).

Ressources :

A Installations provisoires de chantier ;
A Equipements de Protection collective et Individuelle ;
A Moyens de communication et acceés a |’ el

Résultats attendus

Les dangers sont nommés et caractérisés de maniére exhaustive.
L’analyse des situations dmsquest avail perf
Les mesures de prévention prévues sont
Le cas échéant, les mesures complémentaires sont proposées.

Les qualifications et autorisations des intervenants sont vérifiées.

La hiérarchie est informée et consultée sur les mesures a prendre.

Les consignes sont transmises et comprises.

Le plan de prévention est respecté.

Les ouvrages correspondants a un facteur de risque sont signalés pour étre inscrit a
I i nventaire.

Les risques liés aux agents chimiques dangereux sont pris en compte.

v B D D D

>

AUTONOMIE Niveau 3 mmm




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A5 — QUALITE — SECURITE — ENVIRONNEMENT (Q.S.E.)

TACHE T5.2 : PARTICIPER AUX PROCESSUS QUALITE

Exemples de situations professionnelles

A Signal ement d’un risque pot entdi’ eaulne &
rencontrée
A Propositi on de solutions d’amélioration

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Agence / Chantier
A Réunion d’ équipe

Données techniques / ressources

Données :
A Réféerenti el qualité de | ' entreprise
A Boucle d’ aRDCAjoration
A Informations et modélisations numériques.

Ressources :
A Moyens de communicati eemeett ancuam@s iy ule! el
A Dispositif de retour d’'expérience.

Résultats attendus

A Les procédures sont respectées.

A Les anomalies repérées sont transmises a la hiérarchie.

A Toutes les données relatives a son intervention sont correctement renseignées.

A Des propositions d’ amélioration des p
formulées.

A La satisfaction client est réalisée.

AUTONOMIE Niveau 3 m m m




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A5 - QUALITE - SECURITE — ENVIRONNEMENT (Q.S.E.)

TACHE T5.3 : REMETTRE EN ORDRE LE CHANTIER

Exemples de situations professionnelles

A Entretien de |’ outillage
A Réapprovisionnement des consommables

CONDITIONSDO EXERCI CE

Situation de travail

A Chantier
A Agence

Données techniques / ressources

Données :
A Ordre de Travail ;
A Documents de collecte des consommables sortis du magasin ;
A Document de suivi des machines spécifiques.

Ressources :

A Equipements de Protection collective et Individuelle ;
A Ouitillages individuels et collectifs appropriés.

Résultats attendus

Les matériels sont nettoyés et opérationnels.
Les véhicules sont réapprovisionnés.
Les documents de collecte du magasin sont renseignés.

> > > >

Lazoned’ i ntervention sur |l e chantier

est

AUTONOMIE Niveau 3 mmnm




ACTIVITES PROFESSIONNELLES

A5 - QUALITE - SECURITE — ENVIRONNEMENT (Q.S.E.)

TACHE T5.4 : GERER LES DECHETS

Exemples de situations professionnelles

A Réduction, collecte et recyclage des déchets

CONDI TI ONS DOEXERCI CE

Situation de travail

A Chantier
A Agence
Données techniques / ressources
Données :
A Textesrelatfsau Gr enel l e 2 de; |’ Environnement
A Données du systéme qualité et de législation environnementale ;
A Politique de tri des déchets, systéme qualité et législation environnementale ;
A Reéglementation de Transport des Matiéres Dangereuses (TMD) ;
A Etiquetage selon Systéme Global Harmonisé (SGH) ;
A Ordre de Travail.

Ressources :

Equipements de Protection collective et Individuelle ;

Outillages individuels et collectifs appropriés ;

Moyens de communication ;

Fiche de Déclaration Environnementale et Sanitaire (FDES) ;

Fiche individuell e d’' exposition aux
(CMR) et aux Agents Chimiques Dangereux (ACD).

> > > >

Résultats attendus

Les expositions aux agents CMR et ACD sont transmises.
Les déchets sont identifiés.
Les déchets sont traités selon leur nature en toute sécurité.

> > >

AUTONOMIE Niveau 2 =mnm




Annexe Ib REFERENTIEL DE CERTIFICATION

Spécialité « Technicien Gaz » de baccalauréat professionnel

CAPACITES
GENERALES COMPETENCES

c1 Cl1l.1 |Traiter les données
SINFORMER C1.2 |Interpréter les données
C2.1 |Préparer une intervention
& C2.2 | Ordonnancer les interventions
ORGANISER '
c23 Mener une démarche de prévention des risques
' professionnels
C31 |[Définir |l e séquencement d’ urn
C3.2 | Construire un ouvrage
C33 [Mettre en cuvre | es prgazédur
C3 . : . :
REALISER C3.4 | Exécuter la maintenance préventive

C3.5 |Etablir un diagnostic

C3.6 | Exécuter la maintenance corrective

Mettre en cuvr e |l es mesur es

C3.7 ,
professionnels

C4.1 | Vérifier les caractéristiquest ec hni ques de |

Modifier le dossier technique conformément au travail

C4 c4.2 exécuté
CeRTHOLER C43 |Val i der |l i nventaire de | ' ol
C4.4 | Surveiller les travaux tiers
c5 C5.1 |Rendre compte de son activité (écrit/numérique)

OISR C52 |[Emettre et recevoir des infg




C1: S'INFORMER

C1.1 Traiter les données

1 sbagit de re

Unité

Etre capable de

d un model e

Sélectionner et extraire des
données, informations issues
nu

chercher des i

Conditions

Sous différentes formes (écrites,
orales, numér.i

Dossier technique
Documentation constructeur
Fiche de maintenance
Gamme de maintenance

u20

Synthétiser des données
extraites.

> >

Documentation des outillages
spécifiques

Plan

Ordre de travail
Procéduresd ' i
Procédures qualité
Procédures sécurité
Planning des activités
(programmé ou délibéré)
Outil numérique
Procédures d ’
ouvrages

T3> D > D >

> >

acces

nf or mat.i

s é

ons pour

Criteres d’évaluation

Le choix des outils numériques
est efficient.

Larecherche d’ i
réalisée avec pertinence.

n f

nterve

Les données sont correctement
synthétisées.

C1.2 Interpréter les données
Il sbagit doéut.

Etre capable de

Identifier les informations et

U3l données et les analyser.

| i ser de

Conditions

Outil numérique
Modeéle numérique
Ordre de travail

> D> D

mani r e

appropr.i
Criteres d’évaluation
L"exploitation

de préparer et réaliser une
intervention.

®e |I.e

d




C2 : ORGANISER

C2.1 Préparer une intervention
1 sbagit sdessoyraesRngcassares pdureune intervention.

Etre capable de Conditions Critéres d’évaluation
Sous différentes formes (écrites,
orales,numéri sées..)
A Ordre de travail
A Documentation du matériel
Choisir le matériel et les A spé(Eif.ique ACifi Le choix du matériel et des
consommables A Mateériel specifique consommables est adapté a
' A Consommables Il intervention.
A Equipements de Protection
u20 collective et Individuelle
A Véhicule
A Moyen de communication
A Documentation constructeur L tériel défect ¢ sianalé
Controler le matériel et les A Fiche de controle e materiel derectueux est signale
consommables A Limite de péremption des et remplace. ooy
' Les consommables sont intégres.
consommables.

C2.2 Ordonnancer les interventions
I | sd@aagniatl y shes a effeetger dafind'organiser des interventions.

Unité Etre capable de Conditions Criteres d’évaluation

L'"estimation du
i ntervention (
est conforme au prescrit.

Estimer le temps pour réaliser
chaque intervention.

A Gamme de Maintenance
U20 A Procéduresd’ i nt er ve
_ A Ordre de travail ,
Structurer son travail en A Rendez-vous client L ordonn ancement
prenant en compte les (prise en compte géographique,
contraintes, les rendez-vous des priorités, des rendez-vous

client (..) client.)




C2.3 Mener une démarche de prévention des risques professionnels

s Olagantvearbol 6environnement

mesures de prévention appropriées.

Etre capable de

Analyser les risques et les
contraintes liés a

|l i ntervention

de

Conditions

travail , doef f

Critéres d’évaluation

Les risques 1li és
sont identifiés de maniere
exhaustive

Les risques sont hiérarchisés en
fonction de leur probabilité et de
leur gravité.

Les mesures de prévention sont
adaptées aux risques identifiés.
Les mesures de prévention
proposées permettent

A Procédures de sécurité | " établi ssement
A Contexte de | ' /|prévention.
A Habilitation
U20 |Proposer les mesures de A Ordre de travail Les mesures de prévention
prévention. A Réglementation en vigueur choisies respectent les Principes
A Consignes de | Qénérgux de Prévention (P.G.P.),
A Plan de prévention a savoir - . L
1. Suppression ou réduction
du risque ;
2. Protection collective ;
3. Protection individuelle ;
4. Consignes.
Les moyens de prévention sont
4 adaptés a la situation.
Préparer les moyens de A .
prévention. Les moyens de prévention
permettent le respect du plan de
prévention.
C3 : REALISER
C3.1 Définir le séquencement d’une intervention
Il sbagit dbéidentifier | es t©ches successives

Unité

U33

Etre capable de

Définir les actes successifs
d ' uintervention.

Conditions

Gamme de Maintenance
Procéduresd ' i nt er v €
Ordre de travail

Criteres d’évaluation

Les taches définies sont bien
séquenceées.




C3.2 Construire un ouvrage

I'l sbéagit de r®aliser des trava

Conditions

Etre capable de

Tube PE

Tube Cuivre

Outillage spécifique
Equipements de Protection
Individuelle

Plan papier ou numérique
Ordre de travalil

Procéduresd’ i nt er v €
Procédures de sécurité

Outil numérique

D D

Faconner (soud

U33 des éléments de réseau.

D > D D>

ux de pose et

Criteres d’évaluation

L outil!]l est

réalisation.

age

Les éléments fagconnés sont

conformes au p.la
L’outill age est
L’ ouvrage est ép

C3.3 Mettre en ceuvre les procédures de mise en/hors gaz
Isbagit de r®aliser des

Etre capable de

Conditions

Ouvrage

Données techniques
Outillage

Procédure de mise en service
Equipements de Protection
Collective (EPC) —
Equipements de Protection
Individuelle (EPI)
Gaz

Outillage spécifique
(torchére.
Appareils de mesure
Consommables (produit
moussant ..)

> > >

Etablir et suivre la procédure
de mise en/hors service
adapt ée a | ou
respectant les préconisations.

uU33

> >

)

> I

op®rations

de

Criteres d’évaluation

L'"accés aux
selon les procédures.

mouvemen

ouv

La procédure de mise en/hors
service est respectée et réalisée
en toute sécurité.

La canalisation est hors gaz (0%
gaz) ou en gaz (100% gaz).

L"avis de fin de

L’ outi |l Imisgreétae st




C3.4 Exécuter la maintenance préventive

Il sbéagit de r®aliser des actes de maintenanc g
Etre capable de Conditions Critéres d’évaluation
L’"accés aux ouvr
selon les procédures.
La gamme de maintenance
préventive est correctement
< . sélectionnée.
A Gamme de Maintenance
A Ordre de travail Les étapes de la gamme de
A Ouvrage _ maintenance préventive sont
) A Données techniques de respectées.
Appliquer une gamme de | " ouvrage
U32 | maintenance préventive " . g :
A A Outillage L’ outill age est
relative a | ouvrage . .
A Outillage spécifique
A Appareil de mesure La continuité de service est
A  EPC et EPI assurée dans la mesure du
A outil numérique possible.
L avis de fin de
Les bases de données sont
complétées et conformes aux
travaux réalisés.
C3.5 Etablir un diagnostic
Il sbéagit doidentifier | es dysfonctionnements,

Etre capable de Conditions Critéres d’évaluation

L'’accés aux ouvr
selon les procédures.

A  Gamme de maintenance Le d_iagnostic de la défaillance est
Diagnostiquer un A Ordre de travail pertinent.
Sﬁfgﬂgﬁﬁgﬁmem’ dentifer 2 ggx;aé%i techniques de Les oguIS, de collecte sont
| " ouvrage renseignés.
u32 ; . )
A Outillage Les bases de données sont
A Outillage spécifique complétées et conformes aux
A Appareil de mesure travaux réalisés.
A EPC etEPI
A Outil numérique

Prendre les mesures
conservatoires préservant les
personnes et les biens.

Les mesures conservatoires sont
identifiées et prises.




C3.6 Exécuter la maintenance corrective

u32

sbagit de

Etre capable de

Choisir le matériel et corriger
le défaut.

r ®al i

D

> >

ser des actes

Conditions

Gamme de maintenance
Ordre de travail
Ouvrage

Données techniques de
| " ouvrage
Outillage

Outillage spécifique
Appareil de mesure
EPC et EPI

Outil numérique

de d®pannage ¢

Criteres d’évaluation

La réparation est effectuée dans
le respect des procédures.

La remise en service est réalisée.

L'"acte de reépara
renseigné.
L’outill age est

Les bases de données sont
complétées et conformes aux
travaux réalisés.

C3.7 Mettre en ceuvre les mesures de prévention des risques professionnels
g a mpasorines rdeslbians st @ed'environne®hend. e s

Conditions

U3l

sbagit de

Etre capable de

Identifier les différents acteurs
de la chaine de sécurité.

Protéger, baliser les lieux de
Il "intervention

Appliguer et faire appliquer
les procédures de sécurité
pendant toute la durée de

I "intervent.
circonstance.

on

I D D> B D D

Détecter et traiter une
situation dégradée.

Chaine de sécurité
Réglementation en vigueur
Environnement réel
Procédure de sécurité

EPC et EPI
Consignes de |
Moyen de communication
Trousse de secours

Criteres d’évaluation

Les référents sécurité a interpeller
et les missions de chaque acteur
dans la chaine de sécurité sont
connus.

Le roéle du technicien dans la
chaine de sécurité est défini.

La sécurité de la zone de travaux
(personnes, biens et
environnement) est garantie.

Pendant toute |’
regles et les consignes de
sécurité sont prises en compte,

respectées et adaptées.

Tous les risques liés a la situation
sont identifiés.

Les mesures correctives prises
garantissent la sécurité des
intervenants et des tiers.

Les acteurs de la chaine de
sécurité sont alertés.




C4 : CONTROLER

C4.1 Vérifier les caractéristiques techniques de I'ouvrage
doef f e c tsueeun contrdle d'étaevisuelu r e u

‘ Criteres d’évaluation

u32

sbagit

Etre capable de

Conditions

ne

L'’ empl acement sé
judicieux et fonctionnel.

A Ouvrage
Installer des appareils de A Appareils de mesure et de q . . . I
mesure et de contréle. contréle (manomeétre, :_e' mode opeératoire pour instalier
. . appareil est r
explosimetre..) des personnes, aspect technique,
environnement).
L’interprétation
i pertinente et argumentée.
Anal des mesures A Relevés de mesures
nalyser ures. A Documents techniques L”anal yséd’ pkf emet
opérations de réglage et de
correction.
A Ordre de travail
Collecter des informations A Outil  numérique (tablette, | Les informations sont tracées,
demandées. maquette..) conformes et exploitables.
A Outil de communication

C4.2 Modifier le dossier technique (ex : plan de recollement) conformément au travail exécuté
doeffectuer

Unité

uU33

sbagit

Etre capable de

une. modi f

Conditions

i cation du dosc¢s

Criteres d’évaluation

A Plan (papier ou numérique)
Réaliser un plan de A Outillage adapté Le plan de recollement est
recollement. A Outil  numérique (tablette, | conforme.

maquette..)

A Ordre de travail
Collecter des informations A Outil  numérique (tablette, | Les informations sont tracées,
demandées. maquette..) conformes et exploitables.

A Outil de communication




C4.3 Valider I'inventaire de I’ouvrage

1 sbagit de

Etre capable de

Détecter des anomalies
d’"inventaire

uU33

verifi

er | 6i nvent a

Conditions

A Inventaire technique de
| " ouvrage
A Outil numérique

ire et de recor

Criteres d’évaluation

Les anomalies d’
collectées, corrigées dans la base
de données et remontées a la
hiérarchie.

C4.4 Surveiller les travaux tiers
I

U3l

sbagit dbébassurer une vVvi si t eonfamité dehteavatixi er t i €
Etre capable de Conditions Critéres d’évaluation
A Plans
] A Outillage de détection et de|, |,
Repérer un ouvrage gaz. L'’ ouvrage est re
marquage
A Formulaire de visite
Contr6ler le chantier tiers.
Le contrble permet de vérifier que
A Formulaire de visite le chantier se déroule en toute
Déclencher des mesures A EPI sécurité.
conservatoires en cas A Outils de communication _ -
d’ anomal i e A Procédures de sécurité de Le formulaire de visite est complet
, . et exploitable.
I entreprise
A Documents présentée par Les

Renseigner le formulaire de
visites.

| "entreprise (

points d’arr
les mesures conservatoires sont
adaptées.




C5 : COMMUNIQUER

C5.1 Rendre compte de son activité (écrit/numérique)

Etre capable de

Emettre et recevoir des

U32 informations

a

Il sbéagit de consigner |l es informations des af¢
Etre capable de Conditions Criteres d’évaluation
L'inter vensoldéeen en
i restituant les informations clés.
Renseigner des documents A Ordre de travail
aprés une intervention. A Out il numeér i qu|Les comptes rendus sont clairs,
complets et exploitables par
d’ autres
u32
Mettre A i del A Outil numérique L del y ¢ mis 2
etre jowrunmoctle | & odele rumere e modte umérue est s
que. A Ordre de travail : gne.
C5.2 Emettre et recevoir des informations a I’oral
1 sbagit dbébadapter son mode de communicati.i on

Conditions

S

D> > > B> >

>

Liste des interventions a
réaliser

Code de bonne conduite
Documents a remettre aux
clients

Moyens de communication
Référentiel technique

Ordre de travail

Outil numérique  (photos,
tabl ette, en)
Procéduresd’ i nt er v e

Criteres d’évaluation

Le langage technique est adapté
a | "interlocuteu

Les insatisfactions clients sont
traitées et remontées.

Les interventions sont expliquées
au client.

La documentation appropriée est
expliguée et transmise.

Le débriefing avec I'équipe et le
manager est concis et clair.

Les informations partagées sont
remontées et exploitables.
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BAC PRO TECHNICIEN RESEAU GAZ Activités Taches Ci1 C1.2 c2.1 Cc2.2 Cc2.3 C3.1 C3.2 C3.3 C34 C3.5 C3.6 C3.7
E2 X E2 E2 X
X X X
X X X
X X X
X X X
T1: METTRE A DISPOSITION LES MOYENS NECESSAIRES A LA
REALISATION DE TRAVAUX SUR CHANTIER E2 X E2 E2 X
T2: LOCALISER ET IDENTIFIER UN OUVRAGE AVEC UNE PRECISION
MAITRISEE AT X X
T3: POSER UNE CANALISATION ENTERREE A2-T3 X X X
T4 : REALISER DES OUVRAGES AERIENS A2-T4 X X X
A2
T5: REALISER LES TRAVAUX DE BRANCHEMENTS ET DE RESEAUX - X X X
REALISATION DE i
T6 : REALISER LA MISE HORS ET EN GAZ DE L’OUVRAGE (RESEAU, TRAVAUX SUR A2-T6 X X X
BRANCHEMENT, CONDUITE D'IMMEUBLE, CONDUITE MONTANTE) CHANTIER
T7: REALISER DES ESSAIS, DES CONTROLES ET DES RELEVES A2-T7 X X X X X
T8 : INTERROMPRE, METTRE OU REMETTRE EN SERVICE
L’ALIMENTATION EN GAZ D'UN POINT DE LIVRAISON CLIENT AT X X X X X X
T9 : REALISER DES MANCEUVRES SUR LES RESEAUX A2-T9 X X X X X X
T10 : REALISER UN SUIVI DE CHANTIER TIERS A2-T10 X X X X X E31 X X
T1: METTRE A DISPOSITION LES MOYENS NECESSAIRES A UNE
INTERVENTION DE SECURITE GAZ A3-T1 E2 X E2 X X
T2 : RECEPTIONNER L’APPEL ET SE RENDRE SUR LES LIEUX A3-T2 E2 X X X
T3 : RECONNAITRE LA ZONE D'INTERVENTION A3-T3 X E2 X X
A3
T4 : EFFECTUER UN PREMIER DIAGNOSTIC INTERVENTION DE A3-T4 X X X X X X
S SECURITE GAZ
T5: METTRE EN CEUVRE LES PREMIERES MESURES DE
PROTECTION DES PERSONNES ET DES BIENS AT X =2 =8 X =il X X
T6: INTERAGIR AVEC LE CENTRE DE CONDUITE ET
D’EXPLOITATION GEAIE = X X X
T7: REALISER LA MISE HORS DANGER A3-T7 X E33 E33 X E31 X X X
T1: PRENDRE CONNAISSANCE DES INTERVENTIONS
PROGRAMMEES s E2 X X
T2: RAPPORTER SES ACTIVITES A SON ENTREPRISE A4-T2 X X X
A4
T3 : COMMUNIQUER AVEC LE CLIENT COMMUNICATION ET A4-T3 X X
RELATION CLIENT
T4 : COMMUNIQUER EN SITUATION DE CRISE A4-T4 X X X
T5: COMMUNIQUER AVEC LES TIERS (RIVERAINS, ENTREPRISES A4TS X X
TIERS, INSPECTION DU TRAVAIL, ELUS, ...)
T1: GARANTIR LA SANTE ET LA SECURITE DES INTERVENANTS ET
e A5-T1 X X X E2 X X X
A5
T2: PARTICIPER AUX PROCESSUS QUALITE A5-T2 E2 X X
¢ QUALITE SECURITE 5
T3: REMETTRE EN ORDRE LE CHANTIER ERMRONNENENY A5-T3 X X X
(QSE)
T4 : GERER LES DECHETS A5-T4 E2 X X X E2 X X




REFERENTIEL DES SAVOIRS

Indicateur de niveau

d zilcqmsmon et d_e NIVEAU
maitrise des savoirs
1 ‘2 ‘3 ‘4
Le candidat a recu une information minimale sur
| e concept aborde et l
global e, de quoi il 4 .
exemple identifier, reconnaitre, Citer, | wpp Niveau
éventuellement désigner un élément, un d INFORMATION
composant au sein d'un systeme, citer une
mét hode de travai l 0|
globalement le réle et la fonction du concept
appréhendé.

Ce niveau est relatif a l'acquisition de moyens
d'expression et de communication en utilisant le l

registre langagier de la discipline. Il s'agit & ce
niveau de maitriser un savoir relatif a
| " expression oral e (di_»
explications) et écrite (textes, croquis, schémas, d’EXPRESSION
représentations graphiques et symboliques en

Niveau

vigueur). Le candidat doit étre capable de
justifier l'objet de [I'étude en expliquant par
exemple un fonctionnement, une structure, une
mét hodol ogi e ...

Cette maitrise porte ¢ l

techniques, d outil s,
vue d'un résultat a atteindre. C'est le niveau Niveau
d'acquisition de savoir-faire cognitifs (méthode, | wpp dela
stratégie..). Ce niveau MAITRISE D’OUTILS
de mettre en ocuvre un

des représentations, de faire un choix
argumenté...

Il vise a poser puis a résoudre les problemes l

dans un contexte global industriel. Il correspond _
& une maitrise totale Niveau
démarche en vue d'un but a atteindre. Il intégre dela

des compétences élargies, une autonomie MAITRISE
minimale et le respect des regles de METHODOLOGIQUE
fonctionnement de type industriel (respect de

normes, de procédures garantissant la qualité
des produits et des services).




Connaissances Niveaux

S 0 — Enjeux énergétiques et environnementaux 11234
Les travaux publics, de par | " envergure des projet
concernés par les orientations affrmées al ' i ssue du Grenelle de | Envi
respect de | ' environnement, de |l a réduction des be
S 0.1 — Orientations internationales et nationales sur I’énergie et I'’environnement
— Engagements internationaux :

- Protocole de Kyoto — 1997 ;

- Sommet de Johannesbourg — 2002.
— Orientations européennes :

- Livre blanc sur les énergies renouvelables — 1997 ;

- Livre vert sur | '-006;i cacité énergeéeti

- Paquet Climat-énergie — 2009 ;

- Directi veseurdpéenre, Uni on
— Orientations nationales :

- Plan climat — 2004 ;

- Loi de programme fixant les orientations de la politique énergétique francaise —

2005 ;

- Plan climat — 2006 ;

- Plans d’action (Face sud, Sol eil, Te

- Grenelle de | X220vironnement

- Loi Grenelle 1 — 2009 ;

- Loi Grenelle 2 — 2010.
S 0.2 — Domaines d’action dans le cadre du développement durable
— Efficacité énergétique ;
— Lutte contre le réchauffement climatique ;
— Urbanisme ;
— Transports ;
— Climat-énergie ;
— Risques, santé et environnement ;
— Reéduction des déchets.
S 0.3 - Dimension économique
—S031-Postes de consommation d’'énergie dan:;g

- Production des matériaux ;

- Transport des personnels ;

- Transport des matériels ;

- Transport des matériaux ;

- Reéalisation des ouvrages ; X

- Travaux modificatifs ;

- Déconstruction ;

- Recyclage ou réemploi de matériaux et composants ;

- Réemploi des déblais.
— S 0.3.2 — Evolution du co(t des énergies




Connaissances

Niveaux

— S 0.4 - Energies utilisées :

— S 0.4.1 — Energies renouvelables :
- Solaire thermique ;
- Solaire photovoltaique ;
- Biomasse — bois combustible ;
- Vent;
- Géother mi e,

— S 0.4.2 — Energies fossiles :
- Pétrole ;
- Charbon;
- Gaz,

—S043-Production d’'énergie électri
ori i aulique

1
00000

i
i
or i
i
i

—S044-Transferts

d’"énergi e

a partir de | " air ambiant

a partir du sol ;

a partir de |

air extrait

- apartir des effluents, ...

que

S 0.5 - Impact environnemental :
- Cycle de vie; d un ouvrage
- Emissions de CO2 ;
- Empreinte carbone ;
- Bilan carbone ;
- Gaz a effet de serre ;
- Nuisances sonores ;
- Nuisances visuelles ;
- Qualité;, de | " air
- Qualité;de | " eau
- Déchets, déblais et rejets.




Connaissances

Niveaux

S 0.6 — Implications sur la production des ouvrages en travaux neufs :
S 0.6.1 — en conception :
- Conception globale optimisée ;
- Conception collaborative ;
- Eco-conception ;
Garantie de performances ;
Définition de dispositions constructives particuliéres.

— S$0.6.2 —en réalisation :
- Interventions coordonnées ;
- Eco construction ;
- Matériaux bio-sourcés ;
- Sui vi de | a mise en cuvre des
- Gestion du chantier ;
- Application de bonnes pratiques environnementales.

S 0.6.3 — ala livraison :
- Présentation des modal ités de

S064—-a | "ut:ilisation
- Mesure des consommations.

di spos

foncti

S 0.7 — Implications sur les ouvrages existants :
— S0.7.1 - Principaux concepts :
- Diagnostic de performance énergétique ;
- Approche globale ;
- Solutionstechnigues d’' amélioration d’

— S$0.7.2 — Caractéristiques des ouvrages :
- Eléments de remplacement ;
- Sui vi de |I'a mise en @uvre des
- Mesure des consommations.

un ouvr

di spos
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S 1 - Contexte administratif et juridique de I’entreprise 12|34
La connaissance de |’ ' entreprise et de ses parten
appréhender efficacement dpéaiondlLiesfnfodes defohceosnerpentdantguadiquae;
humain qu’ économique sont aussi des notions i mport
S 1.1 - Les intervenants
S 1.1.1 - Les différents partenaires de I’acte de construire :
- Mailtre d; ouvrage
- Maltresreddtoeenweption et d’  exécution
— Bur eau dteckniqued;e s
— Coordonnateur S.P.S (Sécurité et Protection de la Santé) ;
— Organismes spécialisés :

- Organismes de normalisation ;

- Organismes de qualification ;

- Organismes de prévention ;

- Organismes de controle.
— Concessionnaires de réseaux et ensemble de réseaux présents en souterrain ;
— Services techniques municipaux: Vv oi;r i e,
— Différents corps d’'état des métiers des
S 1.1.2 - Les entreprises :
— Structure des entreprises, organigramme ;
— Personnel des entreprises ;
— Organismes professionnels ; %
— Syndicatssalar i és et | RP (CHSCT, CE, DP, ceen )
— Conventions collectives.

X

S 1.1.3-Le personnel des entreprises :

Les différents acteurs : Appellations professionnelles liées a | '’
de réseau et des entreprises
travaux sur ouvrages : réles et missions.

organi sation
de travaux ¢

Pour les opérateurs de réseau :

— Exploitant ;

— Exploitant délégué ;

— Lechefd’ expl oi t adpiésemtantgu s on

— Le chargé de consignation (gaz ou électrique) et coordonnateur travaux ;

— Le chef de travaux ;

— Responsable de la conduite ;

— Superviseur de conduite ;

— RSES (Responsable Sécurité Environnement Sites) ;

— RO (Responsable opérationnel).

Pour les entreprises de travaux :

— Conducteur de Travaux / Chef de travaux entreprise extérieure (CTEE) / Chargé
d’' Opérations Gaz (COG)

— Chef de chantier ;

— Chef d’';équi pe

— Opérateur (OP) / Personnel qualifié ;

— Hiérarchique ;

— Coordinateur Sécurité des Travaux.
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S1.2 — La procédure administrative

S 1.2.1 - La procédure administrative d’'un marché :

— Enquéte d ut;ilité publique

— Programmati on d’un projet de construction

— Publicité des marchés ;

— Dossier d'  appel d’' offre

— Marché négocié & C.C.T.P (cahier des clauses techniques particuliéres) ;

— Adjudication ;

— Autorisation de construire ;

— Déclaration de Travaux (DT), Décl aratio
(DICT).

S 1.3 — Qualifications des compétences, garanties et responsabilités

S 1.3.1 - Les qualifications :
— Les qualifications des personnels (habilitations et certifications) ;
(exemple : qualifications pour les différents type de soudure, CACES, homologations

di ver ses, habilitations électriques, risq
des Réseaux ..)

— Les qualifications des entreprises (certification ISO).

(exemples : 1ISO-9 0 0 O, | SO 14000, ..)

S 1.3.2 - Les garanties et les responsabilités :

— La responsabilité de rdcepton;vr age neuf | usd¢

— Lalevée des réserves ;

— La garantie de parfait achévement de travaux ;

— La réception des travaux (exemple : Avi s de Remi se d
d" Explojitation)

— Laresponsabilité en garantie civile.

S 1.4 — Les systémes économiques

S 1.4.1 - Les systémes economiques de la chaine gaziere :
— Marché, concurrence ;
- Une activité régul ée par | a Commi ssi o
économique associé pour le transporteur, le distributeur et le fournisseur ;
— Définitions :
- Clients particuliers, tertiaires ou industriels ;
- Collectivités publiques ;
- Sous-traitance et cotraitance ;
- Définition ;
- Obligations.
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S 2 — Construction et communication technique 11234

lest echniques de représentation doivent permettre
situations professionnelles :

— Le croquis a main levée ;

— Le dessin aux instruments ;

— Les documents descriptifs ;

— La modélisation numérique terrain et ouvrage.

La recherche d’ équipements avec | eurs caractéristi

S 2.1 — Outils, Normes et représentation

S 2.1.1 - les différents types de représentation :

- Croqui s, calepin, d e s s définitioth (détails), econpek, esectiorts,e
Traits, écritures, cartographie (relevé terrain, plan de détail, profil en long, folio, plan
d’ esmbl| age, schéma, d  exploitation) X

— Perspectives isométriques, Perspectives éclatées, conventions, cotations, échelles ;
— Utilisation des symboles conventionnels des matériels, des ouvrages (électricité, gaz)
et des fluides utilisés dans la profession.

S 2.1.2 - la représentation des ouvrages et de leur environnement (réseaux,
branchements:; postes... )
— Régles et conventions des représentations ; X
— Représentation des ouvrages tous corps

eau.. .)

— Représentation des matériaux et produits utilisés lors des activités professionnelles.

S 2.1.3 - les outils de représentation :

— Outils manuels, plan minute, schéma ;
— Outils informatisés : DAO ; X
— Systéme de géolocalisation des ouvrages ;

— Maquette numérique et modélisation des ouvrages.

S 2.2 — Les documents techniques

S 2.2.1 -Le dossier de préparation spécifique d’un chantier :

— Croqui s, schémas, profils en | ong..
— Ressources fournisseurs et sous-traitants ;

— Ressources techniques ;

— Perspectives éclatées ;

— Processus de fabrication ;

— Modeopératoire de mise Bn cuVTr e sur chan
— Plansd’ i mpl antation des ouvrages a instal/l X
— Bon de travail / ordre de travalil ;

— Attestation de consignation ;

— Autorisation de travail ;

— Auvis de fin de travalil ;

— Analyse de risques ou plan de prévention ;

— Fiche de mancuyre de réseau
— Fiche de coousraggnati on d’
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S 2.2.2 - Les documents génériques :

— Noticesdescri pti ves (matériel, machines, o)
— Fiche de Données de Sécurité des produits chimiques (FDS) ;

— Gamme de maintenance.

S 2.3 — Expression technique

S 2.3.1 — Les moyens de communication et de présentation :
Téléphone, fax, internet, photographie, vidéo - projection, visioconférence, serveur vocal
Interactif, rapports, lettres, tablette numérique, vision partagée.

S 2.3.2 - La communication orale :
— Situations de communication orale interpersonnelle et de groupe (analyse de la nature,
du contexte, des interlocuteurs, des objectifs et des contraintes de la situation de

communication orale) ;
— Techniques de communication :
- Réalisation de messages collationnés ;
- Technigues de communication orale (prise de parole en groupe, exposé
oral, entretien direct, entretien

1
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S 3 - Approche scientifique et technique des ouvrages ou installations 112 13 |4
gaz
L'’ étude des généralités sur | e gaz permet de. compr
S 3.1 - Etude des généralités sur le gaz naturel
S 3.1.1 - Les différents maillons de la chaine gaziére de I’exploration a I'utilisation :
— L’ hi s tgsystéemegazlenen France ;
— Les acteurs et le fonctionnement du marché gazier ; X
— Lachaine gaziére de la production aux utilisations.
S 3.1.2 — Les caractéristiques physiques des gaz combustibles distribués :
— Composition et densité des différents gaz combustibles :
- Gaz naturel ;
- Biogaz;
- Autres gaz (propane, butane, air p
— Température d’ Auto I nfl ammabi | iLimie,Supérieure
d’' Explosivité X
— Les grandeurs physiques employées dans la profession (volume, énergie, pression
relative, pression atmosphérique, pression absol ue, déb;it, pui
— La combustion :
- Principes de base ;
- Rendement de combustion ;
- Pouvoir Calorifique Supérieur.
S 3.1.3 — Traitement et qualité des gaz :
— Filtration ;
— Odorisation
— Déshydratation ;
— Désulfuration ;
— Indice de Wobbe.
S 3.1.4 — Mouvement du gaz, traitement, qualité, état du réseau :
— Approche scientifique ; X
— Approche technique.
S3.1.4.1 - Principes de compression du gaz :
— Neécessité de la compression (pertes de charges, lois débit-pr essi on d
compress;i bl e..) X
— Principes physiques de la compression ;
— Solutions techniques de compression.
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S 3.1.4.2 — Détente et régulation du gaz :

— Nécessité de la détente et de la régulation des gaz ;
— Principes physiques et phénomeénes liés a la détente ;
— Solutions techniques de détente et de régulation.

S 3.1.4.3 — Mesurage et comptage du gaz :

— Principes de comptage et de mesure ;

— Notions de volumes bruts, de volumesc or ri gés, d’ énergie fa
— Technologies de mesurage et de comptage ;

— Etablissement des bilans d’un systeéme (¢

S 3.1.4.4 - Télétransmissions :

— Télémesure des caractéristiques et paramétres du gaz ;

— Télécommandeet Tél é r égl age d’ é gdépagsemeatud ssuils dé
déclenchement, surveillance et pilotage du réseau ;

— Télésurveillance des réseaux par le CSR et dispatching.

S 3.2 — Mécanique des fluides

S 3.2.1 — Notions de base :
— masse et poids volumique, densité, diameétre, surface, force, pression, unités.

S 3.2.2 - Statique des fluides :

— Notions de pression, unités ;

— Loisfondamentalesde | ' hydrostatique

— Vol ume en eau, en gaz, dotkuen conddite e auu« régenve

gazométrique »).

S 3.2.3 - Dynamique des fluides :

— Notions de débit et de vitesse, masse volumique, unités ;

— Ecoulements gravitaires et forcés : viscosité des fluides, rugosité des tuyauteries,
pertes de charge linéique et singuliére, abaques, formule de Bernoulli ;

— Application de la loi des gaz parfaits ;

— Application de la loi de Mariotte aux réservoirs et canalisations — Facteurs de
compressibilité ;

— Application de la loi de Charles et de Gay Lussac ;

— Calcul de débits, consommation, sur un réseau fictif (y compris les « temps de survie »
en cas de rupture d’alimentation)
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S 3.3 — Electricité

S 3.3.1 — Notions électriques :

— Courant continu ;

— Courant alternatif monophasé, triphasé ;
— Niveaux de tension ; X
— Grandeurs physiques : tension, intensité, résistance, puissance ;
— Mise ala terre ;

— Principe de la protection cathodique (active & passive).

S 3.3.2 — Les appareillages électriques dans les installations de transport et de
distribution du gaz :

— Armoires électriques ;

— Matériels télé exploités ;

— Installations de protection cathodique (ex: dr ai nage,
— Machines électriques (électrocompresseur) ;

— Schémas d’install ations

— Actionneurs électriques.

; soutirage
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S 4 —Technologie des installations gaz 112 |3 |4

Connaissance des principaux équipements et des techniques des installations gaz. Il convient de détailler le
réle de chaque installation et les équipements constitutifs de ces installations.

S 4.1 - Typologie des réseaux gaz

S 4.1.1 — Réseau de transport de gaz :
— Terminologie ;

- Architecture du réseau (réseay national, X
— Ex: Structure du réseau principal francais et des réseaux européens ;
— Pression des réseaux.

S 4.1.2 — Réseau de distribution de gaz :
— Terminologie ;

— Ar chit ect uauémailé, an antenné,snaillage, ...) X
— Pression des réseaux ;

— Profondeurs et distances réglementaires entre réseaux.

S 4.2 — Réglementation gaz

S 4.2.1 - Normes et Réglementations applicables aux réseaux gaz :

— Contexte réglementaire a appliquer a (.
et de distribution de gaz ;

— Notions de conception des ouvrages ;

— Construction des ouvrages ;

— Exploitation et maintenance des ouvrages ; X

— Interventions a proximité des réseaux (DT-DI CT, AjJ] PR..)

— Exemples : décrets et arrétés du 13 juillet 2000, 2 aoilt 1977, 4 mars 2014 ;

— Catégories de batiments et spécificité
Cl assée Porurre mh€ nEtn,vi.r)o

— Réglementation ATEX.




Connaissances

Niveaux

S 4.3 — Installations et équipements des réseaux

S 4.3.1 — Les installations et équipements du réseau de transport du gaz naturel :

Postes de coupure ou demi-coupure (avec gare de piston) ;

Postes de sectionnement ;

Poste de pré détente ;

Poste de livraison ;

Poste de comptage ;

Poste d’'odorisation

I nstallations complexes (intercqgnnexi ons
Installations de PC (soutirages, drainages, mises a la terre, borne de mesure de
potent;iel, ..

Signalisation : balises et bornes ;

Protection mécanique (plagues et canalisation avec épaisseur travaux tiers).

S 4.3.2 — Les installations et équipements du réseau de distribution du gaz naturel :

Branchements individuels ;

Branchements collectifs : CI/CM ;

Postes de détente clients ;

Postes de détente réseay (MPC/ MPB, MP B/ |
Installations de PC ;

Robinets de réseau ;

Signalisation : Plaques et dispositifs de repérages (robinets, sous-c ar t e.r s, ...)
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S 5 - Techniques de mise en ceuvre et procédés de maintenance des
ouvrages gaz

2

3

Il s

agit d'établir |l a typologie des réseaux

et

dé

5.1 — Généralités sur les techniques de raccordement sur les ouvrages gaz

S5.1.1-Lesréseaux de gaz:
— Réseaux gaz en acier ;

— Réseaux gaz en cuivre ;

— Réseaux gaz en PE;

— Réseaux gaz en fonte ;

— Réseaux gaz en plomb ;

— Reéseaux gaz en tble bitumée.

S5.1.2 - Les branchements :
— Individuels ;

— Collectifs (CI/ICM) ;

— Particuliers (sur CM).

S 5.1.3 — Généralités sur les travaux de terrassement :
— Connaissance des différents types d’  engi
— I nteractions et risques d’  atteinte aux

I

S 5.1.4 — Préparation avant travaux :
Détection de canalisations et interprétation des affleurants ;

Piguetage, marquage, matérialisation ;
Sondage ;
— Il dentification d’ouvrage

S 5.1.5 - Travaux en tranchée :
— Travaux neuf ou de réhabilitation/renouvellement ;

— Techniques de blindage de fouilles.

S 5.1.6 — Travaux sans tranchée :
— Forage dirigé ;

— Eclatement de conduite ;

— Fongage;

— Sans contact ;

— Tubage.
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S 5.2 — Généralités sur les techniques de maintenance des ouvrages de gaz

S 5.2.1 — Généralités sur le recensement et maintenance des ouvrages gaz :
- Existence, besoin et intérét d’  un invent
— Application de GMAO : utilité et fonctionnement

- Les généralités sur le recensement des ouvrages gaz des immeubles

collectifs ;

- Terminologie ;

- Maintenance préventive/ corrective (immédiate ou différée) ;

- Inspection ;

- Révision ;

- Surveillance.

S 5.2.2 — Généralités sur le repérage et identification des ouvrages gaz :
— Les bornes, balises et les plaques de repérage (MPC ou HP) ;

— Les grillages avertisseurs, les macarons ;

— Principe et utilisation de détecteurs électromagnétiques.

S 5.2.3 — Généralités sur la surveillance des réseaux gaz :
— Recherche systématique des fuites (RSF pédestre et VSR) ;

— Surveillance du réseau : aérienne, pédestre, véhicule ;

— Appareils de détection de gaz : Explosimétre et Catharométre ;

— Surveillance des points singuliers, des traversées aériennes, traversées sous fluviales,
des zones a instabilité de sol,

S 5.2.4 —Inspection des canalisations :
— Inspection visuelle (installations annexes, entrée-s or t i e d;e sol , o)

— Recherche de défaut de revétement par méthode Mesure Electrique de Surface (Direct
Current Voltage Gradient) ;

— Inspection par piston instrumenté ;

— Caractérisation et traitement des défauts.

S 5.2.5 - Maintenance des CI/CM :
— Terminol ogi e, mat éri aux, ni veau de press

— Inspection/Révision des CI/CM.

S 5.2.6 — Maintenance des Robinets Réseau :
— Typologie et technologie des robinets (sphérique, conique, avec graisseur,

actionneur ..)
— Révision des robinets réseau (gamme de maintenance).

S 5.2.7 — Maintenance des Postes
— Typologie et technologie des postes (de coupure, détente et comptage) ;

— Inspection/révision des postes.
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S 5.3 — Généralités sur la construction des CI/CM

— Techniques d’'intervention sur de;s ouvrag
— Reéglementation CI/CM (neuf et en réparation) ;

— Organisation d’ un chantier type (en reng
— Utilisation de matériel spécifigue (COMVAC).

S 5.4 - Procédés de soudage des réseaux de gaz :

— Soudure oxyacétylénique ;

— Brasure forte ;

— Soudo-brasure ;

— Soudure a | ' aracut(osgpééncei,f ipcriattéisque de L a s

— Electro soudure PE (par miroir ou manchons électrosoudables) ;

— Soudure plomb ;

— Principe de fonctionnement des contrles non-destructifs (ultra-son, radiographique,
ressua.ge, ..)

’

S 5.5 - Méthodes de protection contre la corrosion :

— Fondamentaux sur la protection cathodique (electro-chimie) ;

— Influences électriques néfastes ( cpoovoquEest
par | environnement (voie de chemin; de

— Protection passive ;(enrobage, coating,

— Protection active (drainage, soutirages, mises a la terre, anode sacrificielles,
redresseur dje courant, ..)

— ROle des raccords isolants ;

— Fourreaux, prises de potentiels, électrodes profondes ;

— Mesures et contrdles a réaliser (nature des contréles et périodicité).

S 5.6 — Techniques d’intervention sur réseaux gaz :

— Ecrase —tubes ;
— Machines a percer ;
— Machines a obturer ;
— Machines a assembler ;
— Techniques de protection soudeur sur opérationsd ' obt ur ati on (i ns{
Ou pistons mousse hpéoiutré gcaornapnitéitre; | d eé tla nocb
— Séquencement complet d’ une icrhtaenrgveemetnito d
manchette acier endommagée sur le réseau avec bypass) ;
— Choix de la technique en fonction :
- Type d’ opér at ipqoege /dbtunatdri;ér i el s
- Nature du conduit ;
- Régime de pression ;
- Diamétre des conduits.
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S 5.7 — Technigues de mise en gaz et hors gaz des réseaux :
— Principedef oncti onnement et précautions ppur
— Décompression du réseau ;
- Mise hors gaz d’un réseau
- Mise en gaz (ou remise en gaz) d’un r ésg¢g X
— Torchage, bridlage, mise a |’ évent,
- Mise en Bypass d'une installation
S 5.8 — Mise en service :
— Vérifications réglementaires, certificat
— Procédure de mise en service (vérification absence de gaz/présence de gaz) ;
— Remise en ser vi cededétente, paste Heiligaisen,; post e X
— Réglages : poste de détente.
S 5.9 — Interventions sécurité gaz :
— Chaine de sécurité gaz (SDIS / opérateur de réseau / tiers) ;
— Ségqguencement d’une intervention (phases
sécurité, d’'jntervention, ..
— Equipements spécifiques (borne & air, appareil respiratoire isolant, veste pompiers,
casque JF1, )
— Procédure Gaz Renforcée (et classique : PGC) ; X
— Mise en sécurité des personnes et des biens (notion de périmétre de sécurité) ;
— Procédures de mgamesdecaumiredes o
— Assurer ou non la continuité de fourniture ;
— Réparations provisoires ou définitives.
S 5.10 - Interventions clienteles :
— Catalogue des prestations (transport et distribution) avec liste des interventions
réalisables ;
— Mise en service ;
— Interruption volontaire de la fourniture ;
— Prestations a la demande du fournisseur ; X
— Pose dépose compteur ;
- Relevé d’index
— Ségqguencement d’'une intervention (avant/
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S 6 — Santé et sécurité au travalil 1

2 |3 |4

La bonne connaissance des enjeux de santé et de sécurité au travail doit permettre au technicien gaz

d’'intégrer |l es probl ématiques de santé et sécur it
d’anal yser ses siitdueanttiiofniserd el etsr arviasdques et mettre
adaptées.
S 6.1 — Les principes généraux, prévention, connaissance des risques
S 6.1.1. — Les enjeux de la prévention :
— Enjeux Humains :
- Accidents et maladies professionnelles ;
- Eléments de statistique.
— Enjeux Economiques :
- Le colt deg | " accident
- Prévention et performance économigq
— Enjeux commerciaux : X
- I mage de I|. entreprise
— Enjeux Juridiques :
- Notions de responsabilité.
— Enjeux environnementaux :
- Protectiondel * envi rgnnement
- Développement durable.
S 6.1.2 — Acteurs et Organisation :
— Missions générales des acteurs de la prévention :
- Acteurs externes : O.P.P.B.T.P, CARSAT, inspection du travail, services de
santé au travail, coordonnateur de sécurité et de Protection de la Santé
(C.S.P.S);
- Acteursi nt ernes (dans clh'edn tdr eepnrtirseep)r i s
le C.HS.C.T,lesresponsablesséc ur it € de | " entrepr
— Organisation de la sécurité :
- Document Uni que d’' Ev alSystamhes denMarchgemsentr
de |l a Sécurité ;dans | " entreprise
- Plans de prévention ;
- Plan Général de Coordination (PGC) et Plan Particulier de Sécurité et de
protection de la Santé (PPSPS).
S 6.1.3 — Démarche de prévention :
— Identification des dangers propres a une situation professionnelle ;
— Analyse des risques (Processus d’' appari-t X
- Mise en ceuvre des mesures de prévention
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S 6.1.4 — Les principaux risques :
— Risques liés au gaz :
- Risques d’inflammation / explosion
— Risque d’ at mos,mmorig;e oxyprive
— Risque pression ;
— Risque bruit ;
— Risque température (froid) ;
— Risque toxicité (combustion incompléete : CO).
— Risques chimiques et Agents Chimiques Dangereux :
— Exposition aux agents chimiques dangereux et produits CMR :
- Amiante;
- Brai de Houille.
— Emploi des produits chimiques et Fiche de Données de Sécurité.
— Risques liés aux déplacements et a la manutention :
— Déplacements sur chantier :
- Chutes de Plain-Pied ;
- Circulation des engins.
— Postures contraignantes, répétitives ou prolongées ;
—  Circulation routiére :
- Risque routier ;
- Chargement et Arrimage des véhicules.
— Levage, élingage. X

Risques liés aux travaux en tranchée :

— Atteinte aux réseaux existants ;

— Ensevelissement ;

— Chute de hauteur ;

— Risques de projection de gravats et de

Risques liés aux travaux en hauteur :

Utilisation de nacelles ;

Utilisation d'échafaudages, PIRL, escal
Risque électrique :

Electrisation, Electrocution.

Ri sques | i ésduanatériel électroportatifa t i
Risque électrique ;
Risque Pneumatique ;
Risque Bruit ;
Risque mécanique (coupures) ;
Risque vibrations.

Risquesgénér aux | i és a | activité du Techni
Travail devant écran et postures ;
Encombrement et désordres des locaux ;
Risque de violences, agressions.
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S 6.2 — Mesures de prévention et conduites a tenir

— Prévention du risque gaz :
— Systeme de gestion de lasécurittetpr océdur e djinterventi
— Plans de Surveillance et d’'lnterventio
— Reconnaissance et identification des ouvrages gaz existants ;
— lIdentification des autres réseaux et utilisation des appareils de détection ;
— Définition des différentes zones (ATEX, Exclusion, Sécurité) ;
— Protections individuelles, matériel intrinséque.

— Prévention du risque chimique :
— Identificationdes CMR ( Ami ant e, Brgi de houill
— Connaissance des fiches de données de sécurité ;
— Fiches de procédur e d’imiduési(Fickealtotaesn de s
d’Utilisation ou autres)
— Equipements de Protection Individuelle contre le risque chimique.

— Protection des Travaux en tranchée :
— Reconnaissance des sols : nature et état ;
— Formations a la ;sécuriteée (AIPR, .))
— Organisation des circulations sur chantier ;
— Blindage et aménagement des fouilles en tranchée ;
— Acceés en fond de fouille ;
— Aménagement des abords et stockage a proximité ;
— Balisage et protections collectives des tranchées.

S 6.3 — La protection du poste de travail et de I’environnement

S 6.3.1 — La protection, la signalisation :
— Eléments de protection de son poste de travail ;
— Signalisation de sécurité du chantier (port du casque, circulation, balisage, étayage
des fouilles, extincteur ....)

S 6.3.2 — L’évacuation des déchets : tri, stocks, évacuation :
— Classificationdesdéchet s a détruir g, a revalorise
— Circuits d’”élimination; des déchets sur
— Elimination des fluides.

S 6.3.3 — Protection des riverains et les nuisances sonores :
— Torchage, mise a I|;” atmosphére de gaz
— Gestion des acceés et des circulations provisoires ;
— Horaires de tolérance en fonction du voisinage.

S 6.4 — La conduite a tenir en cas d’accident

— Programme de formation Sauveteur Secouriste du Travail (S.S.T).

S 6.5 - Les manutentions manuelles et mécaniques, ergonomie du poste de travail

— Programme de formation Prévention des Risques liés aux Activités Physiques
(P.RA.P);
— Organisation et optimisation du poste de travail — Ergonomie.




Connaissances Niveaux

S 7 — L’organisation et Gestion du chantier 112 |3 |4

La notion de co0t unitaire et la connaissance des obligations administratives des intervenants en fin de travaux
sont utiles pour Il e bilan d’'une opération.

S 7.1 — Organisation du poste de travail

— Notion d’organisation sur chantier (role
exemple : opérateur et chef de travaux).

S 7.2 - Organisation de I’exploitation

— Mi se en cuvre des taiondex g BXPLOBOS, PAL-0846,p.l.)0 i
— La notion d'accés a | ouvrage (autorisat X
délivré par | e .Chef d’ Exploitation

S 7.3 — Organisation du déroulement d’un chantier sur réseau gaz

— Compréhension du déroulé du chantiervialapr i se de travail (ré
travail et ses annexes : cartographie, analyse des risques préalable, séquencement, X
contact .client, ..)

S 7.4 — Gestion des délais

— Les plannings d'exécution des intervent.
— Gestion des aléas.

S 7.5 — Gestion de la qualité

— Concepts de gestion de la qualité ;

— Respect des normes ;

— Responsabilisation a la qualité ;

— Notion d’'indicgcateur de qualité

— Noti on —dontdblet o

— Criteéres d'appréciation (qualitatif, qua

S 7.6 — Gestion de ’environnement et des déchets

— Protection des abords et de | " existant
— Evacuation des déchets : tri, évacuation ;

— Les familles de déchets, et les procédures spécifiques (ex : amiante, brai de houille,..) ;
— Nettoyage et remise en état des lieux.
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Savoirs \ Compétences Ci1 C12 c21 c2.2 c2.3 C31 C3.2 C3.3 C3.4 C3.5 C3.6 C3.7 C5.1 C5.2
S 0 - Enjeux énergétiques et environnementaux
S 0.1 - Orientations i i et sur I’énergie et I’environnement X X X X X X X X
S 0.2 — Domaines d’action dans le cadre du développement durable X X X X X X X X X X X X
S 0.3 — Dimension économique X X X X X X X X X
S 0.4 - Energies utilisées X X X X X X X X
S 0.5 - Impact environnemental X X X X X X X X X X X
S 0.6 — Implications sur la production des ouvrages en travaux neufs X X X X X X X X X X X X X X X X
S 0.7 — Implications sur les ouvrages existants X X X X X X X X X X
S 1 - Contexte administratif et juridique de I’entreprise
S 1.1-Les intervenants X X X X X X X X X X X X X X X X X X
S 1.2 — La procédure administrative X X X X X X X X X X X
S 1.3 - Qualifications des compétences, garanties et responsabilités X X X X X X X X X X X X X X X
S 1.4 - Les systémes économiques X X X X
S 2 - Construction et communication technique
S 2.1 - Outils, Normes et représentation X X X X X X X X X X X X X X X X X X
S 2.2 - Les documents techniques X X X X X X X X X X X
S 2.3 — Expression technique X X X X X X X X X X X
S 3 - Approche scientifique et technique des ouvrages ou installations gaz
S 3.1 - Etude des généralités sur le gaz naturel X X X X X X X X X X X X X X X X
S 3.2 - Mécanique des fluides X X X X X X X X X X X X X X X X
S 3.3 - Electricité X X X X X X X X X X X X X X X X
S 4 - Technologie des installations gaz
S 4.1 - Typologie des réseaux gaz X X X X X X X X X X X X X X X X X X
S 4.2 - Réglementation gaz X X X X X X X X X X X X X X X X X X
S 4.3 - Installations et équipements des réseaux X X X X X X X X X X X
S5-Ti i de mise en ceuvre et procédés de mail des g
S 5.1 - Généralités sur les techniques de raccordement sur les ouvrages gaz X X X X X X X
S 5.2 - Généralités sur les techniques de maintenance des ouvrages de gaz X X X X X X X X X
S 5.3 — Généralités sur la construction des CI/CM X X X X X X X
S 5.4 - Procédés de soudage des réseaux de gaz X X X X
S 5.5 - Méthodes de protection contre la corrosion X X X X X X
S 5.6 — Techniques d’intervention sur réseaux gaz X X X X X X X X X X
S 5.7 - Techniques de mise en gaz et hors gaz des réseaux X X X X X X X X
S 5.8 — Mise en service X X X X X X X X
S 5.9 — Interventions sécurité gaz X X X X X X X X X X X X X X X X
S 5.10 - Interventions clientéles X X X X X X X X X X X X X X X
S 6 — Santé et sécurité au travail
S 6.1 — Les principes généraux, prévention, connaissance des risques X X X X X
S 6.2 — Mesures de prévention et conduites a tenir X X X X
S 6.3 — La protection du poste de travail et de ’environnement X X X X X X X X
S 6.4 — La conduite a tenir en cas d’accident X X X X
S 6.5 - Les manutentions manuelles et mécaniques, ergonomie du poste de travail X X X X X X X X
S7-L isation et ion du i
S 7.1 - Organisation du poste de travail X X X X X X X X X
S 7.2 - Organisation de 'exploitation X X X X X
S7.3-0i isation du dér d’un sur réseau gaz X X X X
S 7.4 - Gestion des délais X X X X X X X
S 7.5 - Gestion de la qualité X X X X X X X X X
S 7.6 — Gestion de I’environnement et des déchets X X X X X X X X X X X




1C LEXIQUE

SPECIALITE « TECHNICIEN GAZ » DE BACCALAUREAT PROFESSIONNEL

Acceés a l'ouvrage

Ensemble de procédures internes a | ' ent
multiples travaux ou activités sur les ouvrages gaz pour assurer une sécurité maximale
et gérer les possibles interactions entre chantiers (systetmede«per mi s d ’'»i I
souvent matérialisé par des « Autorisations de Travail » qui sont délivrées par le Chef

d’ Exploitation juste avant | e début des

(n)m3 —normo m3

Unité de mesure de quantité de gaz qui correspond au contenu d'un volume d'un metre
cube, pour un gaz se trouvant dans les conditions normales de température et de
pression (0 ou 15 ou plus rarement 20 °C selon les référentiels et 1 atm, soit 101 325
Pa).

Autorisation d’Intervention &aEXeeutantdemi t é
AIPR Travaux, Encadrant, Concepteur) qui devrait entrer en vigueur au titre de la
réglementation au 1° janvier 2018.
Réglementation ATEX (ATmospheres EXplosibles) issue de deux directives
ATEX européennes pour les équipements destinés a étre utilisés en zones ATEX. Elle

s'applique en France en vertu du respect des exigences du code du travail.

Autorisation de Travail

Voir Acces.a | " ouvrage

Balises / Bornes

Dispositifs de signalisation visuelle présents sur le réseau de transport de gaz et sur le
réseau MPC de distribution de gaz (entre 4 bar/25 bar).

BP

Réseau de distribution avec un niveau de pression inférieur & 50 mbar.

Bypass - Bipasse

Partiedelat uyauteri e d’  un poste, équipé d’ un
palier a une défaillance des organes de régulation en assurant un laminage manuel
(réduction de pression) sous surveillan

Catharomeétre

Appareil de mesure de la conduction thermique des fluides et permettant une mesure
de | a teneur en gaz dans | air

Chargé d’Opérations Gaz
(COG)

Idem Chef de Travaux pour une entreprise externe.

Chef d’Exploitation

Salarié désigné pour assurer la conduite des ouvrages, la bonne réalisation des

manocuvres et des consignhations sur | es
(délivrance et rendu) des acces aux ouv
ensembl e d’ ouvr ag e,ghaqudouwrage du résetiuaest sousla

responsabilité d" un et un seul Chef d’'E

Chef de Travaux

Salari é désigné et spécifiquement en ch
|l " ensembl e e | " équipe et de |l a bonne e
not ammeatti Wi't € et en c o ntéchedpgardas bpérhtéurs.x é ¢ u {

Chef de Travaux Entreprise
Extérieure (CTEE)

Il dem Chargé d’' Opérations Gaz (COG) mai s

Cl - Conduite d’Immeuble

Partie horizontal e d’ uimdeiduelle (Ehausférie)ae distobutiorr

de gaz, on peut la trouver encave,sous-s ol , en parking sous
Partie verticale d'une installation col
CM - Conduite montante généralement directementprésentedans | a cage d’'escalier

un caisson bois, ou apparente).

COMVAC

Di spositif de mis
hors gaz compl éte
| "atmosphére du v

e en dépression d’'ouvr
(0% deaspgation »etecjetsa | ' ouv
I

olume de gaz présent.

COS - Commandant des

o Responsable sur site d'  un incident de |
Opérations de Secours P
Centre de Surveillance Réseau: dans | ' organisation de
separtagent | "activité de surveillance e

CSR

les 32000 km de réseau de transport (surveillance des alarmes éventuelles, réception
des appels de tiers, modifications de configuration des flux de gaz, bilan comptage du
gaz transité).




DICT

Décl aration d’ Il ntention de Commencement

DT

Déclaration de Travaux.

Explosimetre

Appareil portatif permettant de détecter les fuites de gaz. Il fonctionne selon le principe
de la combustion catalytique. Il affiche une valeur en % de la Limite Inférieure
d’' Explosivité (5% de gaz naturel dans |

Géo détection

Opération visant a réaliser un repérage non intrusif (sans ouverture de fouille) des
ouvrages enterrés par différentes techniques et matériels (géo radar, détection

él ectromagnétique, ..)

GMAO Logiciel de Gestion de Maintenance Assisté par Ordinateur, les principaux produits sur
le marché sont commercialisés par SAP (module PM) et IBM (MAXIMO)

HP Réseau de transport avec un niveau de pression supérieur a 25 bars.

Indice de Wobbe

Quotient entre le pouvoir calorifique supérieur (PCS) du gaz et la racine carrée de sa
densité par rapport & I'air. L'indice de Wobbe est une des caractéristiques techniques
principales du gaz nat ur ehangeabilitéaesigaz nsarburann

Maillage — Réseau Maillé

Propri été d’ un réseau qui dispose d’au
ce titre peut en voir au moins une interrompue sans impact sur son fonctionnement.

Mise a I’évent

Misehorspr essi on d’ un
dispositif de purge.

ouvrage ou trongon d

MPA Réseau de distribution avec un niveau de pression entre 50 mbar et 400 mbar.

MPB Réseau de distribution avec un niveau de pression entre 400 mbar et 4 bars.

MPC Réseau de distribution avec un niveau de pression entre 4 et 25 bars.
Processus d’'ajout adogeaez dationtpouvarddpisansa

Odorisation une teneur de quelques PPM. Le produit utilisé en France est le Tétra-Hydro-

Thiophéne (THT) qui a la propriété de perdre son odeur aprés combustion.

PC - Protection Cathodique

Technique permettant de réduire la vitesse de corrosion d'un matériau métallique, en
présence d'un milieu aqueux, en diminuant le potentiel de corrosion du métal
(polarisation cathodique d'ou le terme protection cathodique).

PCS

Energie thermique libérée par la combustion d'un gaz - KWh/m®(n).

PE / PEHD

Polyéthylene - Polyéthyléne haute densité.

Point singulier

Point particulier d’'un réseau, nécessit
garantir son intégrité : traversée sous fluviale, passage sous une voie de chemin de
fer, passage en encorbellementsousunp ont ,

Poste de coupure

Poste installé a intervalle régulier sur le réseau de transport de gaz (tous les 20/30 km
environ selon environnement) pour assurer une fonction de coupure du transit si
besoin. l'ls peuvent étre manceuvrés a di

Poste de détente (réseau)

Poste de détenteayantpour f oncti on d’ abai s stsouvert a
constitué de deux lignes en paralléle : la ligne principale et la ligne de secours qui se
met en service en cas de défaillance de
sécurité (robinet de sécurit é,unssurpressigne )

!




Poste de livraison

Poste de livraison de gaz avec a minima un comptage, des organes de sécurité et
souvent une régulation destinée a un unique client (client industriel par exemple).

PV Proces-ver bal attestant adcet d a( esésadii sdaet i cohno cd
savonnage, ..)
Matériel de détection électromagnétique fréquemment utilisé par les opérateurs de
RD8000 réseau en tant que localisateurs de cables / canalisations (Fournisseur

RadioDétection).

Régulateur

Dispositif visant a réguler la pression aval selon un point de consigne fixé. Son
fonctionnement est généralement assuré par la pression motrice du gaz en amont.

RPC

Robinet a Percement en Charge — type de robinet utilisable sur réseau PE, qui permet
decréeruned ér i vation ou un départ d’'antenne
| " ouvrage ou on |l e soude.

Activité réalisée par les distributeurs de gaz visant a périodiquement rechercher les

RSF — Recherche fuites sur | ' ens e mblisaatded ¥SRI(\&hiaulesrdeé Surveillancee n

Systématique de Fuite Réseau) équipés de détecteurs mobiles, ou par une recherche a pied pour les
trongons inaccessibles. Le niveau des s
Schéma fil airrepd’éssrenrtéasngad, ensembl e des

Schéma d’Exploitation

du réseau (dont les vannes), utilisé pour la conduite du réseau et la préparation des
travaux.

Venturi

Voir COMVAC.




Annexe 2a UNITES CONSTITUTIVES DU DIPLOME
Spécialité « Technicien Gaz » de baccalauréat professionnel
UNITES PROFESSIONNELLES
(U20, U31, U32, U33)

La définition du contenu des unités professionnelles du dipldme a pour but de préciser, pour chacune d'elles,
quelles taches et compétences professionnelles sont concernées et dans quel contexte. |l s'agit a la fois de :

e permettre I a mise en correspondance des activités
di spositif de "validation des acquis de | ' expérienc
e ét albildirsdm entre |l es unités, correspondant aux €épr
afin de préciser | e cadre de | évaluation.
COMPETENCES U20 | U3l | U32 | U33
é C1.1 Traiter les données
5, C1.2 Interpréter les données .
C2.1 Préparer une intervention
o
2
82 | C2.2 Ordonnancer les interventions
2
(e}
C2.3 Mener une démarche de prévention des risques professionnels
C3.1 Définir |l e séguencement d’ (
C3.2 Construire un ouvrage
C33Mettre en cuvre | es procédure
i
w2 | C3.4 Exécuter la maintenance préventive
°3
@
C3.5 Etablir un diagnostic
C3.6 Exécuter la maintenance corrective
C37 Mettre en ceuvre | es mesures
professionnels
C41Vvérifier les caractéristiqgues
« | C4.2 Modifier le dossier technique conformément au travail exécuté
52
-
& |[C4.3 Vvalider | ’'inventaire de |’ ¢
O
C4.4 Surveiller les travaux tiers
Sa
8 2% | C5.1 Rendre compte de son activité (écrit/numérique)
o<




C52Emettre

et

recevoi

r

des

nfor




E2 : Epreuve technologique

Unité (U20, épreuve E20) : Organisation d’une intervention

Cette épreuve recouvre tout ou partie des compétences exigées du titulaire de la spécialité « Technicien Gaz »
de baccalauréat professionnel pour effectuer | e trai t ement de données,
interventions, la démarche de prévention des risques professionnels et la gestion des déchets au regard des
contraintes réglementaires et financiéres.

Nature de I'activité

Les taches présentées ci-dessous dans le cadre de I'épreuve E2 correspondent a tout o u
professionnelle de référence.

L’ évaluati on

Cl1

c21

Cc2.2

c2.3

a

pr épa

partie de |

Al - MAINTENANCE DES OUVRAGES & INTERVENTIONS CLIENTS

T1.1

Mettre a disposition les moyens nécessaires a la maintenance des ouvrages ou aux
interventions clients

A2 - REALISATION DE TRAVAUX SUR CHANTIER.

T2.1

Mettre a disposition les moyens nécessaires a la réalisation de travaux sur chantier

A3 - INTERVENTION DE SECURITE GAZ

T3.1 [ Mettre a disposition les moyens nécessaires a une intervention de sécurité gaz

T3.2 [Réceptionner | ' appel et se rendre sur | efg
T3.3 [Reconnaitrelazone d’'intervention

T35 [Mettre en ceuvre |l es premiéeres mesures de
T36 |Interagir avec | e centre de conduite et d]

A4 - COMMUNICATION ET RELATION CLIENT

T4.1

Prendre connaissance des interventions programmeées

A5 - QUALITE SECURITE ENVIRONNEMENT (QSE)

T5.1 | Garantir la santé et la sécurité des intervenants et des tiers
T5.2 | Participer aux processus qualité
T5.4 | Gérer les déchets

porte sur tout ou partie des compétences

Traiter les données ;
Préparer une intervention ;
Ordonnancer les interventions ;

Mener une démarche de prévention des risques professionnels

suivant



E.3- Epreuve pratique prenant en compte la formation en milieu professionnel

Unité (U31, sous-épreuve E.31) : Suivi de chantier tiers

Cette sous-épreuve recouvre tout ou partie des compétences exigées du titulaire de la spécialité « Technicien

Gaz » de baccalauréat professionnel pour effectuer | a surveill ance de travaux tie
mesures de prévention des risques d an's |l e cadre de | " ensemble des actii
d’intervention de sécuri braggsaz ou de maintenance des

Les taches présentées ci-dessous dans le cadre de la sous-épreuve E31 correspondent a tout ou partie de
activité professionnelle de référence.

A2 - REALISATION DE TRAVAUX SUR CHANTIER.

T2.10 | Réaliser un suivi de chantier tiers

A3 - INTERVENTION DE SECURITE GAZ

T35 |[Mettre en ocuvre |l es premiéres mesures de
T3.7 | Réaliser la mise hors danger
A4 - COMMUNICATION ET RELATION CLIENT
T4.1 | Prendre connaissance des interventions programmees
T4.2 | Rapporter ses activités a son entreprise
T4.3 | Communiquer avec le client
T4.4 | Communiquer en situation de crise
T45 |[Communi quer avec |l es tiers (riverains, en

A5 - QUALITE SECURITE ENVIRONNEMENT (QSE)

T5.1 | Garantir la santé et la sécurité des intervenants et des tiers

T5.3 | Remettre en ordre le chantier

L' évaluation porte sur tout ou partie des compétences

C1.2

C3.7

C4.4

Interpréter les données ;
Mettreen occuvre | es mesures deg prévention des

Surveiller les travaux tiers

risques

suivant



E.3- Epreuve pratique prenant en compte la formation en milieu professionnel

Unité (U32, sous-épreuve E.32) : Maintenance d’ouvrage et intervention Clientéle

Cette sous-épreuve recouvre tout ou partie des compétences exigées du titulaire de la spécialité « Technicien
Gaz » de baccalauréat professionnel pour conduire I'ensemble des opérations de maintenance d'un ouvrage,
d'intervention clientele et de remise en service d’'une

Nature de I'activité
Les taches présentées ci-dessous dans le cadre de la sous-épreuve E32 correspondent a tout ou partie de
| "activité gerébéfemce.si onnel |l e

Al - MAINTENANCE DES OUVRAGES & INTERVENTIONS CLIENTS

Mettre a disposition les moyens nécessaires a la maintenance des ouvrages ou aux

T1.1 |, . .
interventions clients

Met t r e en pmeaédureeadaptéea la maintenance préventive ou a une

T1.2 intervention client

T1.3 | Traiter les anomalies

Mettre en ocuvre une procédure adaptéee a |

TL.4 | Gittéree

T1.5 | Assurer la continuité de service ou interrompre| * al i ment ati on de g4

A3 - INTERVENTION DE SECURITE GAZ

T3.4 | Effectuer un premier diagnostic

A4 - COMMUNICATION ET RELATION CLIENT

T4.1 [ Prendre connaissance des interventions programmeées

T4.2 | Rapporter ses activités a son entreprise

T4.3 | Communiquer avec le client

T4.4 | Communiquer en situation de crise

T45 |[Communi quer avec |l es tiers (riverains, en

A5 - QUALITE SECURITE ENVIRONNEMENT (QSE)

T5.3 | Remettre en ordre le chantier

L"évaluation porte sur tout ou partie des compétences suivant
C34 Exécuter la maintenance préventive ;

C3.5 Etablir un diagnostic ;

C3.6 Exécuter la maintenance corrective ;

C41 Veérifier | es caractéristiques techniques de | " ouvrage

C5.1 Rendre compte de son activité (écrit/numérique) ;

C5.2 Emettre et recevoir des informations a | ’'"oral



E.3- Epreuve pratique prenant en compte la formation en milieu professionnel

Unité (U33, sous-épreuve E.33) : Pose de canalisation et réalisation de travaux en charge

Cette sous-épreuve recouvre tout ou partie des compétences exigées du titulaire de la spécialité « Technicien
Gaz » de baccalauréat professionnel pour conduire I'ensemble des opérations de pose de canalisations et de
réalisation de travaux en charge tels que les raccordements, les renouvellements et les branchements par

assemblages mécaniques et soudés.

Nature de I'activité

Les taches présentées ci-dessous dans le cadre de la sous-épreuve E33 correspondent a tout ou partie de

| ' a c prafegsionnélle.

A2 - REALISATION DE TRAVAUX SUR CHANTIER

T2.2 | Localiser et identifier un ouvrage avec une précision maitrisée

T2.3 | Poser une canalisation enterrée

T2.4 | Réaliser des ouvrages aériens

T2.5 | Réaliser les travaux de branchements et de réseaux

Réaliser | a mise hors et en gaz de |’ ouvr
T2.6 .

conduite montante)
T2.7 | Réaliser des essais, des contrbles et des relevés
T2.8 I nterrompre, mettre ou remett r epoiptdeligrason i ¢
’ client
T29 |Réaliser des mancuvres sur | es réseaux

A5 - QUALITE SECURITE ENVIRONNEMENT (QSE)

T5.3 | Remettre en ordre le chantier

L’évaluation porte sur tout ou partie des compétences suivantes :

C3.1 Définir le séquencement d’une intervention ;
C3.2 Construire un ouvrage ;
C3.3 Mettre en ceuvre les procédures de mise en/hors gaz ;

C4.2 Modifier le dossier technique (ex : recollement) conformément au travail exécuté ;

C4.3  Valider I'inventaire de I'ouvrage.



UNITES CONSTITUTIVES D’ENSEIGNEMENT GENERAL

Unité (U.11, sous-épreuve E.11) : Mathématiques

L’unité de mathématiqgues englobe | ' ensembl efard mentiormdsj ect
dans | "arrété du 10 févried’ enGky ghiexmamt des mat ¢ @ maine
physiques et chimiques pour les classes préparatoires au baccalauréat professionnel (B.O.E.N. spécial n°2 du 19

février 2009).

Elle est constituée des éléments définis pour le groupement B du programme de mathématiques établi par

|l " arrété du 10 février 20009.

Unité (U.12, sous-épreuve E.12) : Sciences physiques et chimiques

L'"unité est définie au regard des capacités et compéte
|l es progr ammes tde neathématiqges et e stiences physiques et chimiques pour les classes
préparatoires au baccalauréat professionnel (B.O.E.N. spécial n°2 du 19 février 2009).

La spécialité « technicien gaz » du baccalauréat professionnel est rattachée au groupement 4 défini en annexe
de | '"arrétée du 13 avril 2012 relatif aux modul es spé
physiques et chimiques pour les classes préparatoires au baccalauréat professionnel.

Elle comprend les modules spécifiques du programmede sci ences physiques et c hi mi
10 février 2009 suivants :

- T8;
- CM6;
- CME7.
Unité (U.34, sous-épreuve E.34) : Economie — gestion
Le contenu de <cette unité est défini par Id"" aernrséeti ég n @ ume

d ' é c o Rngestioin pour les classes préparatoires au baccalauréat professionnel (B.O.E.N. spécial n° 2 du 19
février 2009).

Unité (U.35, sous-épreuve E.35) : Prévention — Santé - Environnement

Le contenu de cette unité est définipar!| ' arr ét é du 10 f évrier 2009 fixant
prévention-santé-environnement pour les classes préparatoires au baccalauréat professionnel (B.O.E.N. spécial
n° 2 du 19 février 2009).

Unité (U.4, épreuve E.4) : Langue vivante

Lecontenu de cette unité est défini par | arrété du 10 f é
|l angues vivantes étrangeres pour |l es classes préparato
classes préparatoires au baccalauréat professionnel (B.O.E.N. spécial n° 2 du 19 février 2009).

Unité (U.51, sous-épreuve E.51) : Francais

Le contenu de cette unité est défini par Il "arrété du
francais pour les classes préparatoires au baccalauréat professionnel (B.O.E.N. spécial n°2 du 19 février 2009).

Unité (U.52, sous-épreuve E.52) : Histoire, géographie et enseignement moral et civique

Le contenu de cette unité est défini par | ' ar r fxaénélesdu 1
programmes d’"enseigéemenphide hiest od'reensei gnement mor al
préparatoires au baccalauréat professionnel (B.O.E.N. spécial n° 6 du 25 juin 2015).

Unité (U.6, épreuve E.6) : Arts appliqués et cultures artistiques

Le contenu de cette unité est deéfini par | arrété du 1
appliqués et cultures artistiques pour les classes préparatoires au baccalauréat professionnel (B.O.E.N. spécial
n° 2 du 19 février 2009)



Unité (U.7, épreuve E.7) : Education Physique et Sportive

Le contenu de <cette unité est défini par |l "arrété du
d’”éducation physique et sportive pour dpefessionndlesesmelepr ép a
classes préparatoires au baccalauréat professionnel (B.O.E.N. spécial n° 2 du 19 février 2009).

Unités facultatives UF1 et UF2

Les candidats peuvent choisir une ou deux unités facultatives parmi les unités possibles et donc une ou deux
épreuves facultatives parmi les choix possibles :

(UF1- épreuve EF1)
(UF2 - épreuve EF2)

Unité facultative de langue vivante

L' épreuve attachée a cette unité a pour but de vérifier
parl ée et |l a capacité de s’ exprimer de maniére intellid
linguistigues excessives sur un sujet d’'intérét génér al
énumér ées par vir'idr r2é0t1é0 d(uB.8.& . N. n°® 21 du 27 mai 2010)
vivante dans les spécialités du baccalauréat professionnel.

Unité facultative de mobilité

Cette unité vise a valider des acqgu iffectuée danssun Etat ménmbnede d ' ur
|l " Uni on européenne, de | " Espace économi que eichangg drsn o u
le cadre de la préparation a ce dipldme. Le référentiel des compétences professionnelles et générales

constitutivesdecette unité ainsi que | ' épreuve attachée sont dé

Unité facultative d’Education Physique et Sportive (EPS)

Cette épreuve est définie dans | " arréteé du 7 juillet
sportive dans le dipldbme du baccalauréat professionnel.



Annexe 2b

REGLEMENT D'EXAMEN



Candidats
Scolaires
Scolaires (établissements privés hors
Lo, (établissements publics contrat),
SpeC|aI ite ou privés sous contrat) Apprentis
ici Apprentis (CFA ou section Formation
Technicien 9az (CFA ou section d'apprentissage non habilité) | professionnelle
de d'apprentissage Formation professionnelle continue
baccalauréat professionnel habilité), continue (établissement dans un
privé et établissement public établissement
Formation non habilité) public habilité
professionnelle Candidats justifiant
continue dans les de 3 ans d’expérience
établissements publics. professionnelle.
Enseignement a distance
Epreuves Unité | Coef Mode Durée Mode Durée Mode | Durée
E.1- Epreuve scientifique 3
Sous-}epre_uve E.11 U1l 15 CCE Popct.uel 1h CCE
Mathématiques écrit
So_us-epreuve _E.12 - U12 15 CCE Pon_ctuel 1h CCE
Sciences physiques et chimiques pratique
E.2-E hnologi
preuye tec no oglqu.e , U.20 3 Po’nct.uel 3h Po’nct.uel 3h CCE
Or gani s atinterventiah’ une écrit écrit
E.3- Epreuve pratique prenant en compte la 14
formation en milieu professionnel
Soygepreuve.E.S.l U3l 4 Ponctuel 35 min Ponctuel 35 min CCF
Suivi de chantier tiers oral oral
Sous-épreuve E.32 Ponctuel
Mai nt enanc eetidténentionr a| U.32 4 CCF : 6h CCF
o pratique
clientéle
Sous-épreuve E.33
L ST Ponctuel
Pose de canalisation et réalisation de uU.33 4 CCF : 8h CCF
pratique
travaux en charge
$ous-ep_reuve E.34 U.34 1 Pqnct_uel oh Popct_uel oh CCE
Economie-gestion écrit écrit
Soys-epreuve E.3§ . U.35 1 Popct_uel oh Po,nct.uel oh CCE
Prévention - Santé - Environnement ecrit ecrit
E.4- Epreuve de langue vivante u.4 2 CCF Ponctuel 20 min CCF
oral Q)
E.5- Epreuve de Francais et Histoire - 5
Géographie et enseignement moral et civique
Sous-€é E.51: P |
ous-epreuve ust | 2,5 | Poncel | opag onctue 2h 30 CCF
Frangais ecrit ecrit
Sous-épreuve E.52 : Ponctuel Ponctuel
Histoire-Géographie et enseignement u.52 2,5 écrit 2h écrit 2h CCF
moral et civique
E.6- Epreuve d’arts a_pp_llques et U6 1 CCF Popct_uel 1h30 CCE
cultures artistiques écrit
E.7- Epreuve d Education physique et U7 1 CCE Pon_ctuel CCE
sportive pratique
Epreuve facultative 1 (2) UF.1
Epreuve facultative 2 (2) UF.2

(1) dont 5 minutes de préparation

(2) Le candidat peut choisir une ou deux unités facultatives parmi les unités possibles, les conditions sont fixées par la

réglementation en vigueur.
choisie au titre de |’ épre
Seuls |l es points excédant
de | " attribution d’ une men
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La |l angue
uve obligat
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vi vant e
oire.
s en compte

¢ h dliffésente de aelle

pour | e

ti

cal

tr

Cc

Ed fl fee cetsu é eo rean ema



Annexe 2c DEFINITION DES EPREUVES
Spécialité « Technicien Gaz » de baccalauréat professionnel

EPREUVEE.1 UNITE Ul11-U12

EPREUVE SCIENTIFIQUE
COEFFICIENT : 3

Cette épreuve comporte deux sous-épreuves :

- E11 - sous épreuve de mathématiques (U11) ;
-E12 - sous épreuve de sciences physiques et chimiques (U12).

SOUS-EPREUVE E.11 UNITE U.11

MATHEMATIQUES
COEFFICIENT : 1,5

La définition de la sous-épreuve demat hémati ques est cell e fixée dans | ' an

l es modalités d’ évaluation des mathémati ques mfessisnoel ence

et modifiant | es modal it é certdiregspexiblii¢ade baocalaukat professioénglr e uve d
SOUS-EPREUVEE.12 UNITE U.12

SCIENCES PHYSIQUES ET CHIMIQUES
COEFFICIENT : 1,5

La définition de lasous-é pr euve de sciences physiques et chimiques e
13avril 2010 fixant | es modalités d' évaluation des ma:
baccal aur éat professionnel et modi fiant l es modalités
baccalauréat professionnel.



UNTEU.20:ORGANI SATI ON D’ UNE | NTERVENIT

EPREUVE E.2 UNITE U.20

ORGANISATION D’UNE INTERVENTION
COEFFICIENT : 3

1. FINALITE ET OBJECTIF DE L’EPREUVE :
Cette épreuve recouvre tout ou partie des compétences exigées du titulaire de la spécialité « Technicien Gaz »
de baccalauréat professionnel pour effectuer| e tr ai t ement de données, |l a pr épa

interventions, la démarche de prévention des risques professionnels et la gestion des déchets au regard des
contraintes réglementaires et financiéres.

T Nature de I’activité

Les taches présentées ci-dessous dans le cadre de I'épreuve E2 correspondent atoutou parti e de |
professionnelle de référence.

Al - MAINTENANCE DES OUVRAGES & INTERVENTIONS CLIENTS

T1.1 Mettre a disposition les moyens nécessaires a la maintenance des ouvrages ou aux
) interventions clients

A2 - REALISATION DE TRAVAUX SUR CHANTIER.

T2.1 | Mettre a disposition les moyens nécessaires a la réalisation de travaux sur chantier

A3 - INTERVENTION DE SECURITE GAZ

T3.1 [ Mettre a disposition les moyens nécessaires a une intervention de sécurité gaz

T3.2 |Réceptionner | ' appel et se rendre sur | efg
T3.3 [Reconnaitre |l a zone d’intervention

T35 [Mettre en ceuvre |l es premieres mesubiens de
T36 |Interagir avec | e centre de conduite et d]

A4 - COMMUNICATION ET RELATION CLIENT

T4.1 [ Prendre connaissance des interventions programmeées

A5 - QUALITE SECURITE ENVIRONNEMENT (QSE)

T5.1 | Garantir la santé et la sécurité des intervenants et des tiers

T5.2 | Participer aux processus qualité

T5.4 | Gérer les déchets

L’ évaluation porte sur tout ou partie des compétences s
-Cla Traiter les données ;
-C2.1 Préparer une intervention ;
- C2.2 Ordonnancer les interventions ;
-C23 Mener une démarche de prévention des risques professionnels.

Les critéeres d’'évaluation sont <ceuxL'dé&¥alnuat idmmsdu ec anré
sur les indicateurs de réussite associés a chacune des compétences (Annexe 1b).



On notera que pour effectuer les taches demandées, d ° a u tomgétences peuvent étre mobilisées. En aucun
cas elles ne donneront lieu & évaluation.

Les savoirs associés S0 a S7 sont a mobiliser dans le cadre de cette épreuve.
1 Contenu de I’épreuve

Les activités menées dans le cadre de cette épreuve sont réalisées en entreprise au sein d’' un
opérationnelle d'  exploitation ou d' une base travaux.
Les compétences sont évaluées dans un contexte professionnel conforme aux conditions de réalisation (secteur
d’activité, él éments d’'environnement, ressources dispon

Au travers du questionnement, |l e candi dat prépare une
ou de travaux sur chantier) avant son exécution. Par conséquent, il est amené a :

- analyser le contexte de son intervention, en traitant les données techniques, réglementaires, structurelles
et de sécurité et en exploitant les outils numériques professionnels associés ;

-prendre connaissance de | lisemet eantdlereles dnatérielsdspécifigmes rmt s ,
i ntervention
- proposer une démarche de prévention des risques professionnelsbas ée sur Il i dentific
d’ " une situation de travail, sur |l e r epéondeyesqueeen i s
fonction de leur criticité (exposition, probabilité, gravité) ;
-déefinir | ordonnancement des taches dans | g cadre d’
-s’inscrire dans une démarche qualitéuwe; contribuer a
-s’inscrire dans un processus de gestion des déchet s
2. MODES D’EVALUATION :
Les activités, |l es documents techniques et ressources,
semblables quelques oi t | e mode d’' évaluation.
L’ nspecteur de | ' Education Nationale de | a spécialitdé
1 Evaluation ponctuelle : Epreuve écrite d'une durée de 3 heures, coefficient : 3

L'’ évaluation se déroul eChoahlgluieg act @on diedreetnt d iesnp osseel | k’.un es
comprenant :

- une table de travail pouvant recevoir plusieurs dossiers de format A3 ;

- des moyens multimédias et tél ématiques s’'ils sont p

Les documents remis au candidat se décomposent en deux parties :

- undossier «ressource»xde | ' ouvrage comprenant
0 un dossier technigue composé :
ode |l a description de |l a situation professionn
0 des plans, des schémas, de la modélisation numérique et des relevés ;
0 dudescriptif de | " i;nstall ation

0 des fiches techniques relatives aux équipements et aux matériels.
o0 Un dossier réglementaire et sécurité composé :
od’ une fiche de risques
o0 des normes et les réglementations en vigueur ;
0 des moyens de prévention disponiblesdans| " entrepri se.

- un dossier sujet / réponse compose :
0 de la mise en situation professionnelle ;
0 du questionnaire.

L6®preuve permet | 6®valdlad,£R.1, 612 etdCR.8. Elle estnqoriforne awx éléments fournis
dans le paragraphe «contenude| ' é pr»euvilee suj et est él aboré sous contr.
Nationale en charge de la filiére.

La notation de | ' épreuve s’ effectue a partir de 1l a gri
circulaire nataitamal eded’ brgmaamen. L a ou |l es compét en
guestionnement sont repérée(s).



i Contrble en cours de formation

L"évaluation s’'effectue sur | a base ddunesituation d'édaluatiore n c o
organiséed ans | ' ét adbnk le sadre dagattivités habituelles de formation au cours du dernier semestre

de la formation.

La durée de |l a situation d’évaluation ne peut étre inf

forme ponctuelle, ni excéder le double de celle-ci.

La mise en o@uvre de | ' évaluation s’ appuie sur |l e livre
compétences Vvisées par | ' épreuve, évaluées en centre de

Lacommissiond’ éval uati on est composée de deux membres
- un enseignant du domaine professionnel ;
- un professionnel (ou a défaut, un autre enseignant du domaine professionnel).

A |’ "issue de |l a situation d’ évaluation, bn' céngpléterp, gpourp € d a ¢
chaque candidat, la fiche d’"évaluation du travail réeal.i
par I'équipe pédagogique et le(s) professionnel(s) associé(s).

Une fiche type d’'évaluati en mdwset maay aiulr rpéal ils'él,n srpécitg é
Nationale, est diffusée aux services rectoraux des examens et concours.

Cette fiche sera obligatoirement transmise au jury. Le dossier d'évaluation du candidat sera tenu a la disposition
dujuryetdel " autorité rectorale jusqu’'a |l a session suivante.
délibération afin de | e consulter. Dans ce cas, a | a su

observations quarreteralanotger a util es et



EPREUVE E.3 UNITES U.31 - U.32 - U.33
EPREUVE PRATIQUE PRENANT EN COMPTE
LA PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL
COEFFICIENT : 14

SoOuUs-EPREUVE E.31 UNITE U.31

SUIVI DE CHANTIER TIERS
COEFFICIENT : 4

1. FINALITE ET OBJECTIF DE LA SOUS-EPREUVE :

Cette sous-épreuve recouvre tout ou partie des compétences exigées du titulaire de la spécialité « Technicien

Gaz » de baccalauréat professionnel pour effectuer | a surveill ance de travaux tie
mesures de prévention des risques dan s |l e cadre de | " ensemble des acti
d’"intervention de sécurité gaz ou de maintenance des ou
1 Nature de I’activité

Les taches présentées ci-dessous dans le cadre de la sous-épreuve E31 correspondent & toute ou partie de

| "activité professionnelle de référence.

A2 - REALISATION DE TRAVAUX SUR CHANTIER.

T2.10 [ Réaliser un suivi de chantier tiers

A3 - INTERVENTION DE SECURITE GAZ

T35 |[Mettre en ccuvre | es pr e midespessennasetslasbiens de

T3.7 | Réaliser la mise hors danger

A4 - COMMUNICATION ET RELATION CLIENT

T4.1 | Prendre connaissance des interventions programmeées

T4.2 | Rapporter ses activités a son entreprise

T4.3 | Communiquer avec le client

T4.4 | Communiquer en situation de crise

T45 |[Communi quer avec |l es tiers (riverains, en

A5 - QUALITE SECURITE ENVIRONNEMENT (QSE)

T5.1 | Garantir la santé et la sécurité des intervenants et des tiers

T5.3 | Remettre en ordre le chantier

A lissue des périodes de formation en milieu professionnel seront délivrées des attestations permettant de
vérifier le respect de la durée de la formation en entreprise et le secteur d'activité de cette formation. Un candidat
qui n'aura pas présenté ces piéces ne pourra pas validerlasous-é pr euve E. 31 de | ' épreuve



L’ évaluation porte sur tout ou partie des compétences s

- C1.2 Interpréter les données ;
-C37 Mettre en @w@uvre | es mesesres de prévention des ri:¢
- C4.4 Surveiller les travaux tiers.

Les criteres d’'évaluation sont ceuxL'dé&¥alnuat idmmsdu ec anré
sur les indicateurs de réussite associés a chacune des compétences (Annexe 1b).

Les savoirs associés SO a S7 sont a mobiliser dans le cadre de cette sous-épreuve.

i Contenu de la sous-épreuve
Cette sous-épreuve s'appuie sur les activités du candidat en entreprise soit au cours de sa période de formation
en milieu professionnel, soit au cours de son activité salariée ou indépendante.

Elle doit permettre d'évaluer le candidat sur :

-ses connaissances |liées a | ’'organisation et au foncti
- sa capacité a réaliser le suivi d’ uchantier tiers.

Le candidat doit rendre compte de son activité en entreprise au travers de la rédaction d'un dossier et de sa
présentation orale. Le dossier est structuré en deux parties complémentaires :
-la premiére partie fait référence a |’ organicsauti on
programme d’'économie et gestion
- la deuxiéme partie présente les activités réalisées par le candidat en entreprise en lien avec les taches
professionnelles et les compétences visées.

2. MODES D’EVALUATION :

Les activités, |l es documents techniqgues et ressources,
sembl abl es quel que soit | e mode d’"évaluation.

L’l nspecteur de | ' Education Nationale de | a spécialité
i Evaluation ponctuelle : Epreuve orale, d'une durée de 35 minutes — coefficient : 4

L'évaluation s'appuie sur un rapport d'activités en entreprise réalisé a titre individuel par le candidat et sa
présentation orale devant un jury composé d’' un pr of e sgaement pradessomel eyant encadré le
candi dat dans son parcours de f or ndecte dernier eetpeutdtenautungaso f e s
invalider le déroulement de la sous-épreuve. Elles er a al ors compensée par | adpr ése
domaine professionnel.

La notation de la sous-é pr e ueffectuesa’ partir de |l a grille nationale d’' év
| a circul aire national e d’"organi sation de | " examen.
guestionnement sont repérée(s).

A |’ issue de | " évaluation, il est constitué pour <chaque
- durapport d’'actijvités du candidat
- du support de présentation du rapport ;

- de | a fiche d’'évaluation comportant | a note.

Ce dossier esttenualadi sposition du jury académique de délibéra
réglementation en vigueur.



Le rapport d'activités

Le rapport rédigé par le candidat est composé de deux parties :
l. L’"entreprise et son environnement
. Les activités réalisées en milieu professionnel.

Ce rapport d'activités dont le volume, annexes comprises, ne dépassera pas 30 pages, sera mis a disposition des
membres du jury, selon les conditions fixées par les services rectoraux des examens et concours, quinze jours
avant la date de I'évaluation. Pour la présentatons y nt hét i que du rleacandidatsera guidéapouri v i t

utiliser |l es moyens de communication (ordinateur, vidéo
En | ' absence deésrrappamt ed'r@dgtaitviotn ne peut avoir |ieu.
est attribuée a |’ épreuve. Si |l e dossier est incomplet,

L’entreprise et son environnement
Cette partie traitelesaspects | i és a | " organisation et au fonctionn:¢

Les activités professionnelles exercées pendant la période de formation en milieu professionnel

.1 Inventaire des situations professionnelles
Le candidat réesume i Ci |l " ensembl e des activites et
professionnel du point de vue :

- des situations vécues ;

-des moyens techniques mis en c@uvre

- des méthodes utilisées.

.2. Activité de suivi de chantier tiers
Dans <cette partie, l e candi dat pr és ent ede buiviode ghantier et i o n
auquel il a participé au sein d'une équipe, en derniére année de formation, et au cours de laquelle il a eu a
animer partiellement ou totalement une partie des opérations. Dans ce cadre, il est amené a :
- participer aux réunions préalables au commencement des travaux ;
-réaliser |l a détection d’'ouvrage
- formaliser le compte-rendu du marquage piquetage ;
- remonter des écarts cartographigues ou autres.

Tout en s’'appuyant sur | a di mens i gemdutraterchdesagspaces: de | a r é a
- organisati onnel (organisation des zones d’'intervention
- états des lieux (relevés, réception des supports ...}

-gestion des moyens (planning de mise en ocuvr e, r épe
- gestonde | a sécurité (analyse des risques et des mes.L
du P.P.S.P.S., consignes de sécurité, .)

-gestion de |l a qualité (démarche de contr ol e, mise €

- relationnel (gestion des interfaces avec les autres corps d'état, avec la coordination de chantier...) ;
- contr6le et surveillance de la préservation des ouvrages dans le cadre du plan anti-endommagement
sur les chantiers tiers a proximité des réseaux.

L'exposé, au cours duquel le candidat ne sera pas interrompu, sera d'une durée maximale de 15 minutes. Il sera
suivide 20 minutesd’ i nt errogation par |l e jury.

Exposé du compte-rendu : 15 minutes

- Exposé de la partie | : durée 5 minutes. Le candi dat présente | " entrepris
- Exposé de la partie Il : durée 10 minutes. Le candidat expose oralement le compte-rendu de son activité
en entreprise en utilisant le support de présentation de son choix.

Entretien avec |l a coniorée@8mioutesd’ i nt errogati on

Alissuedel " exposé, au cours d'un entretien, |l e jury questic
-l "organi sation et | e fonctionnement de |’ ' entreprise,
-l " organisation du travail, |l es solutions techniques



i Contréle en cours de formation

L'véal uation s'effectue sur | a base d' udiunesituation@’évaluation c o u |
organiséed ans | ' ét adbnk le sadre degattivités habituelles de formation au cours du dernier semestre

de la formation.

L'évaluation s'appuie sur un rapport d'activités en entreprise réalisé a titre individuel par le candidat et sa
présentation orale devant un jury composé d’ un professeur d’" enseignement pr
candi dat dans son par coursssidennfed r. nidtCe ddineesetperitien autunpgaso f e
invalider le déroulement de la sous-épreuve. Elles er a al ors compensée par | a prése
domaine professionnel. La commission pourra valablement statuer.

Le déroul ememntvedeslt’ éplenti que a celui défini dans | ' éva
A | issue de |l a situation d’' évaluation, dont |l e degr é
| " évaluation ponctuell e corredpgcéndantie,s elmeéduidpee fpoé dreag
chaque candidat, la fiche d’"évaluation du travail réeal.i

par I'équipe pédagogique et le(s) professionnel(s) associé(s).

Une fiche typetdagwnal uatiaomsdy rédigée et mise a jour
Nationale, est diffusée aux services rectoraux des examens et concours.

Cette fiche sera obligatoirement transmise au jury. Le dossier d'activités du candidat sera tenu a la disposition du

jury et de | " autorité rectorale jusqu’'a |l a session sui
délibération afin de | e consulter. Dans ce cas, a la su
observatons qu’ il jugera utiles et arrétera |l a note.



SOUS-EPREUVE E.32 UNITE U.32

MAINTENANCE D'OUVRAGE ET INTERVENTION CLIENTELE
COEFFICIENT : 4

1. FINALITE ET OBJECTIF DE LA SOUS-EPREUVE :
Cette sous-épreuve recouvre tout ou partie des compétences exigées du titulaire de la spécialité « Technicien
Gaz » de baccalauréat professionnel pour conduire I'ensemble des opérations de maintenance d'un ouvrage,

d'intervention clienteéle et de remise en service d’'une
i Nature de I'activité

Les taches présentées ci-dessous dans le cadre de la sous-épreuve E32 correspondent a tout ou partie de

| "activité gerébéfemce.si onnel |l e

Al - MAINTENANCE DES OUVRAGES & INTERVENTIONS CLIENTS

Mettre a disposition les moyens nécessaires a la maintenance des ouvrages ou aux

Tl interventions clients

Mettre en ocuvre une procédure adaptéee a |

T1.2 intervention client

T1.3 | Traiter les anomalies

Mettre en cuvre une pr oaanckearrectivaichmgriatéa a |

TL.4 | yitteree

T15 [Assurer |l a continuité de service ou inter

A3 - INTERVENTION DE SECURITE GAZ

T3.4 | Effectuer un premier diagnostic

A4 - COMMUNICATION ET RELATION CLIENT

T4.1 | Prendre connaissance des interventions programmees

T4.2 | Rapporter ses activités a son entreprise

T4.3 | Communiquer avec le client

T4.4 | Communiquer en situation de crise

T4.5 [ Communiquer avec les tiers (riverains, entreprise tiers, inspection du travail, ¢ | us , ...)

A5 - QUALITE SECURITE ENVIRONNEMENT (QSE)

A5.T3 [ Remettre en ordre le chantier




L’ évaluation porte sur tout ou partie des compétences s
- C3.4 Exécuter la maintenance préventive ;
- C3.5 Etablir un diagnostic ;
- C3.6 Exécuter la maintenance corrective ;
- C4.1 Vérifier les caractéristiques techniques de l'ouvrage ;
- C5.1 Rendre compte de son activité (&crit/numérique) ;
- C52 Emettre et recevoir .des informations a | "oral

Les criteres d’'évaluation «etiidatonlEf Emabudanen|l duréédéddedt
indicateurs de réussite associés a chacune des compétences (Annexe 1b).

On notera que pour effectuer les taches demandées, d autres compétences peuvent étre mobilisées. En aucun
cas elles ne donneront lieu a évaluation. Si ces compétences ne sont pas maitrisées, les taches correspondantes
doivent étre réalisées avec assistance.

Les savoirs associés a mobiliser portent a minima sur :
- S2 Construction et communication technique ;
-S4 Technologie des installations gaz ;
- S5Techniques de mise en cuvre et procgdés de mainten
- S6 Santé et sécurité au travail ;
- S7 Organisation et gestion du chantier.

1 Contenu de la sous-épreuve

Les activités menées dans le cadre de cette sous-épreuve sont réalisées en entreprise au sein d’' un
opérationnel |l,d’ dhexphsassuleplaeauwtechnique du centre de formation.

Les compétences sont évaluées dans un contexte professionnel conforme aux conditions de réalisation (secteur
d’"activité, ¢él éments d' environnement, ressources dispon

Au travers du questionnement, le candidat réalise un acte de maintenance sur un ouvrage et une intervention
clientéele avec une remise en servi canséguent il éstamenddal | at i on
-communi guer avec sa hiérarchie dan gankspasedeapeépadaton| ' ac
et de finalisation avec une attention particuliere sur le descriptif de ses actes et de son environnement de
travail en utilisant les moyens de communication mis a sa disposition ;

- communiquer avec le client en étant vigilant & la posture adoptée ;

-assimiler |’ ensemble des contraintesafeitn sp’éen fappt é|
cont ext e nmeptr edh’'derre cddd obj ecti f ;

-controdéler | ensemble des moyens mis a ;sa disposition
- émettre des hypothéses et proposer un cheminement logique et chronologique des actes a réaliser dans le

but d’'établi;r un diagnostic

- réaliser les travaux de remplacement des éléments défectueux, de réparation de fagon provisoire ou
définitive pour assurer la continuité de service ;

-remettre en service | ’ouvrage et; éventuell ement wun &

-s’ i ns crune dédmatchengsalité et dans un processus de gestion des déchets et de réduction de son
impact environnemental ;

-mettre en ceuvre |l es moyens de prévention adapteés a |



2. MODES D’EVALUATION :

Les activités, l es documents techniques et ressources,
sembl abl es quel gue sbtitnbpembeerddéval Educahni on Nati on
déroul ement de | ' examen.

i Evaluation ponctuelle : Epreuve pratique d'une durée de 6 heures, coefficient : 4.

L’ évaluation se déroule sous | a forme d’'une épreuve pr

pl ateau technique du centr e dbs mxmteneas C24 C3ph,eG3.meCd.1, C8.1éval u
C5.2. Elle est conforme aux éléments fournis dans le paragraphe«cont enu de». | ' épreuve

Le sujet est ¢élaboré sous contro6le de | inspecteur de |
La not atéiporeude Is” effectue a partir de |l a grille nati o
circul aire national e d’organisation de | " examen. L a
guestionnement sont repérée(s).
La commi ssi on tddmposéeldaidaux membress: s
- un enseignant du domaine professionnel ;
- un professionnel (ou a défaut, un autre enseignant du domaine professionnel).
A | "issue de | " évaluation, il est constitué pour <chaque
- dusujetrelatifal ' épr,euve
- de | "ensemble des documents produits ou compl ét és g
- de la fiche d’" évaluation comportant |l a note.
Ce dossier est tenu a | a disposition du jury acadeémiq

réglementation en vigueur.

Le dossier support remis au candidat comprend les ressources nécessaires a I'évaluation des compétences
ciblées pour cette épreuve. Elles pourront étre proposées au candidat sous une forme numérique, écrite,
matérielle.

T Contrble en cours de formation

L’ évaluation s' eff ecditungonsad ’'lé'vaad,aad’'iiéogm ldee pmemudkér at i on, or
la derniére année de la formation (ou dans la deuxieme partie de la formation pour les stagiaires de la Formation
Continue), emaentdeformétibnaen ktentse ®u en entreprise.

Ces situations d’' év adneentreionean erdreprise et dangla cadresdéseastivités habituelles
de formation.

Premiére situation d’évaluation : Réaliser l a mai nt e n a cdleetif ACM (préventif\etr a g e
correctif immédiat)

Deuxiéme situation d’évaluation : Rempl acer un compteur avec une remise

Troisiéme situation d’évaluation : Réaliser un acte de maintenance corrective immédiat su un poste de détente
ou sur des robinets réseaux.

La durée cumul ée des situations d’' évaluation ne peut ét
sous la forme ponctuelle, ni excéder le double de celle-ci.

La mise en oeuvre de Ir’ élvealluiavtrieotn ds€ agpyiuviie cd'uacqui siti ot
compétences visées par la sous-épreuve, évaluées en centre de formation et/ou en entreprise.

Des entretiens de positionnement, réalisés deux fois par an donnent lieu a un entretien de 15 minutes maximum

en présence de | ' appoendhtnetepgdeésent ant ede | ' entrepri s
de | éguipe pédagogique. lls ont pour objectif de faire un point sur le niveaud’ acqui si ti on des <co
| ' ap pr e ncasréthéaattde lé positionner par rapport a la réalisation de | épreuve certificative. Chaque bilan
intermédiaire est formalisé.



Ces situations d’ évaluati on s @undnenrepgsa et das€le cmdreddasnastivites’ é t a |
habituelles de formation. Elles sont assimilables a des situations de travail réelles, elles sont définies comme
complexes car elles ne séparent pas les unes des autres les compétences mobilisées.

La commi ssion d’'évaluation est composée de deux membres
- un enseignant du domaine professionnel ;
- un professionnel (ou a défaut, un autre enseignant du domaine professionnel).
Elle établit une proposition de note a partir de la grillenat i onal e d’ évaluation par <co
circulaire natoonalee | dleexragnémbdb s he ment de | ' éval uwethalon f
détaillé, établi par les correcteurs. La note définitive est délivrée par le jury.

A | i ssue déestlconstiwapdour ehagueocandidat un dossier composeé :
- dulivret de suivi d’ acquisition des compétences,
- des bilans intermédiaires formalisés d’  acquisition
- du sujet reljatif a |’ épreuve

- de | " ensemble des documents produits ou compl ét és g
- delagrille nationaled ' é v a | comapbriamt ka note.

Le dossier complet est tenu a |l a disposition du jury ac
le centre de formation selon la réglementation en vigueur.



SOUS-EPREUVE E.33

POSE DE CANALISATION ET REALISATION DE TRAVAUX EN CHARGE

COEFFICIENT : 4

UNITE U.33

1. FINALITE ET OBJECTIF DE LA SOUS-EPREUVE :

Cette sous-épreuve recouvre tout ou partie des compétences exigées du titulaire de la spécialité « Technicien
Gaz » de baccalauréat professionnel pour conduire I'ensemble des opérations de pose de canalisations et de
réalisation de travaux en charge tels que les raccordements, les renouvellements et les branchements par

assemblages mécaniques et soudés.

T Nature de I’activité

Les taches présentées ci-dessous dans le cadre de la sous-épreuve E33 correspondent a tout ou partie de

| "activité professionnelle.

A2 - REALISATION DE TRAVAUX SUR CHANTIER

T2.2 | Localiser et identifier un ouvrage avec une précision maitrisée

T2.3 | Poser une canalisation enterrée

T2.4 | Réaliser des ouvrages aériens

T2.5 | Réaliser les travaux de branchements et de réseaux

2.6 Réaliser |l a mise hors et en gaz de |’ ouvr
) conduite montante)

T2.7 | Réaliser des essais, des controles et des relevés

28 Interrompre, mettre ou remettre en servigdg
’ client

T29 |[Réaliser des mancuvres sur |l es réseaux

A5 - QUALITE SECURITE ENVIRONNEMENT (QSE)

T5.3 | Remettre en ordre le chantier

L' évaluation porte sur tout ou

partie des

compétences

- C31 Définir |l e séguencement d’une intervention
- C3.2 Construire un ouvrage ;
- C33 Mettre en cocuvre |l es procgdures de mise en/ hors

- C4.2 Modifier le dossier technigue (ex : recollement) conformément au travail exécuté ;

- C43 Valider |l "inventaire de

ouvr age

S

g



Les critéres d’'évaluation sont ceuxL'dé&¥alnuat idemmsdu ec aré
sur les indicateurs de réussite associés a chacune des compétences (Annexe 1b).

On notera que pour effectuer les taches demandées, certaines autres compétences peuvent étre mobilisées. En
aucun cas ces derniéres ne donneront lieu & évaluation. Si ces compétences ne sont pas maitrisées, les taches
correspondantes doivent étre réalisées avec assistance.

i Contenu de la sous-épreuve

Les activitts menées dans le cadre de cette sous-épreuve sont réalisées en entreprise au seind’ une ent.i
opérationnell e d’' expl oiaduaurlée mateau teshnigue durcentrebda fermationr a v a u x

Les compétences sont évaluées dans un contexte professionnel conforme aux conditions de réalisation (secteur

d’"activité, ¢él éments d’'environnement, ressources dispon

Au travers du questionnement, le candidat construit ou modifie un ouvrage gaz conformément au dossier de

travaux en assurant l e maintien de | a fonctionnaliteée d
|l " environnement . Par conséquent, il est amené a
-mettre emeecuwroecédure d’intervention, un mode opérat
avec | ' or deten exbitant lessoutits numériques adéquats ;
-de mettre en ocuvre tous | es moyens nécessaiageaeca | a

une précision maitrisée ;
assembler les piéces et les accessoires et construire un ouvrage ;
-établir et suivre une procédure de mise en/ hors serv

exploiter les outils numériques pour réaliser les plans de recollement conformément aux réalisations
effectuées ;

-vérifier et c o mgetectet lesmanoindlias npowr faite @violueela base de données ;

-s’ i ns crune ddmatchengsalité et dans un processus de gestion des déchets et de réduction de son
impact environnemental ;

-mettre en ceuvre | es moyens de prévention adapteés a |

2. MODES D’EVALUATION :

Les activités, |l es documents techniques et ressources,
semblablesq u e | que soit | eL’'momdspadctéeviarl uchd i lonEducati on Nati on
déroul ement de | ' examen.

i Evaluation ponctuelle : Epreuve pratique d'une durée de 8 heures, coefficient : 4

Lé6®val uation se d®roule sous | a f or me HedrasntHle a@igusieleve pr
pl ateau technique du centre doexameIC3.k €C3.2pC813,10¢.2, C4.36 ®v al u
Elles sont conformes aux éléments fournis dans le paragraphe «xc o nt e nu d e». lle 8uRpest élabueré

sous contrtle de | 6inspecteur de | 6Education National e

a
a

La notation de | ' épreuve s’'obtient a partir de nrdsda gr i
circulaire national e d’" organisation de | " examen. La
guestionnement sont repérée(s).
La commi ssion d’'évaluation est composée de deux membres
- un enseignant du domaine professionnel ;
- un professionnel (ou & défaut, un autre enseignant du domaine professionnel).

A | i ssue d#estlconstiw@apdour ehagueocandidat un dossier compose :
- du sujet relatif a | ' épreuve
- de | "ensemble des documents produits ou compl ét és g
- delafche d’' évaluation comportant | a note.

Ce dossier est tenu a |l a disposition du jury académiq

réglementation en vigueur.

Le dossier support remis au candidat comprend les ressources nécessaires a I'évaluation des compétences
ciblées pour cette épreuve. Elles pourront étre proposées au candidat sous une forme numérique, écrite, et
matérielle.



i Contrble en cours de formation :

Les évaluations s ' e f fntescuruel a base d’un contr @&l d ' e c dresusituatiord,e f o
d’égale pondération, organi s ées deaxiemeannée de fodmatiord (ewr daris ar s e
premiere partie de |l a formation pour | es stagiaires de | a |
centre ou en entreprise. Ces situations peuvent étre en lien.

Premiére situation d’évaluation : elle porte sur la pose de canalisation en polyéthyléne pour étendre un réseau

de distribution de gaz.

Deuxiéme situation d’évaluation : elle porte sur la réalisation de travaux de branchement PE sur un réseau PE.
Troisiéme situation d’évaluation:el | e porte sur | e remplacement d’une pi

La durée cumul ée des situations d’' éval uadoirespondante passeast €t
sous la forme ponctuelle, ni excéder le double de celle-ci.

La mise en cw@wuvre de |’ évaluation s’ appuie sur Il e Ilivre
compétences visées par la sous-épreuve, évaluées en centre de formation et/ou en entreprise.

Des entretiens de positionnement, réalisés deux fois par an donnent lieu a un entretien de 15 minutes maximum

en présence de | ' appoendhtutnetepdeésent ant ede | entrepri s
de | équipe pédagogique. lls ont pour objectif de faire un point sur le niveaud’ acqui si ti on des co
| "apprenant et | e cas échéant de |edépruedertificative.rChaque pilar r ar
intermédiaire est formalisé.

Ces situations d’ évaluati on s @udnemnrepdsa et dasfle cadreddasnastivités’ €t a |
habituelles de formation. Elles sont assimilables a des situations de travail réelles, elles sont définies comme
complexes car elles ne séparent pas les unes des autres les compétences mobilisées.

La commission d’'évaluation est composée de deux membres
- un enseignant du domaine professionnel ;
- un professionnel (ou a défaut, un autre enseignant du domaine professionnel).
Elle établit une proposition de note a partir de lagrilenat i onal e d’' évaluation par co
circulaire nationale dLerdéanbshtement ddel | e¢uambkopweetbhalon f
détaillé, établi par les correcteurs. La note définitive est délivrée par le jury.

A | i ssue d éesticonstiuéapour ehaigueocandidat un dossier composé :
- du livret de suivi d’'acquisition des compétences,
- des bilans intermédiaires formalisés d’acquisition
- dusujetrelatifal ' épr,euve
- de | "ensemble des documents produits ou compl ét és g
- delagrille nationaled’ éval uati on comportant | a note.

Le dossier complet est tenu a |l a disposition du jury ac

le centre de formation selon la réglementation en vigueur.



SOUS-EPREUVE E.34 UNITE U.34

ECONOMIE - GESTION
COEFFICIENT : 1

La définitionde lasous-é pr euve est celle fixée dans | ' annexe de 1|’ a
juillet 2015 fixant | es mo-destion au Bascalauiéat prafdssioaneli on de | ' éco
SOUS-EPREUVE E.35 UNITE U.35

PREVENTION — SANTE - ENVIRONNEMENT
COEFFICIENT : 1

La définitiondelasous-é pr euve est celle fixée dans | " annexe de | ' a
juillet 2015 fixant | es modalités d’' éasudbcoalmtréaon de | a Pr
professionnel.

EPREUVE E.4 UNITE U4

EPREUVE DE LANGUE VIVANTE
COEFFICIENT : 2

La définition de | ' épreuve est celle fixée dans |’ annex
des langues vivantes au baccalauréat professionnel.

EPREUVE E.5 UNITE U5

EPREUVE DE FRANCAIS ET HISTOIRE — GEOGRAPHIE
ET EDUCATION CIVIQUE
COEFFICIENT : 5

Cette épreuve comporte deux sous-épreuves :
- Eb51: sous-épreuve de francgais (U51)
- EB2:sous-épreuve djéoprapeicedbd reensei gnement mor al et civigue

SOUS-EPREUVE E.51 UNITE U51

EPREUVE DE FRANCAIS
COEFFICIENT : 2,5

La définitonde lasous-é pr euve est celle fixée dans | ' annexe de | ' a
avril 2010 fixant les modalités d’ éval uati on du f r @éographie et éducatioheciviquée aui st o i
baccal auréat professionnel ainsi gue | es unités constit

figurant dans les annexes des arrétés de création des spécialités de baccalauréat professionnel.

SOUS-EPREUVE E.52 UNITE U52

HISTOIRE —GEOGRAPHIE ET ENSEIGNEMENT MORAL ET CIVIQUE
COEFFICIENT : 2,5

La définitionde lasous-é pr euve est celle fixée dans | 'annexe de | ' a
avr il 2010 fixant |l es modalités déographid et @&ducation civique ad r an ¢
baccal aur éat professionnel ainsi gue | es unités constit

figurant dans les annexes des arrétés de création des spécialités de baccalauréat professionnel.



EPREUVE E.6 UNITE U6

EPREUVE D’ARTS APPLIQUES ET CULTURES ARTISTIQUES
COEFFICIENT : 1

La définition de | ’'épreuve est celle fixée dmodalitésl * an
d’évaluation des arts appliqués et cultures artistiques
EPREUVE E.7 UNITE U7

EPREUVE D’EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE
COEFFICIENT : 1

Evaluation ponctuelle et par contréle en cours de formation
Les modalitésdel ' é preuve d’' éducation physiqgue et sportive sont
modal ités d’ organisation du contré6le en cours de for maf
sportive aux examens du baccalauréat profes si onnel , du certificat d’aptitude
professionnelles (Journal officiel du 31 juillet 2009, B.O.E.N du 27 ao(t 2009) et la note de service n° 09-141 du 8
octobre 2009 relative a | ' édu cmrstdibaatalapréaypmofessiormel, et cerifipab r t i v
d’aptitude professionnelle et du brevet d’ études profes

EPREUVES FACULTATIVES

Les candidats peuvent choisir une ou deux unités facultatives parmi les unités possibles, et donc une ou deux
épreuves facultatives :

(UF1 - épreuve EF1)
(UF2 — épreuve EF2)
Epreuve facultative de langue vivante

L' épreuve attachée a cette unité a pour but de vérifier

parl ée et |l a capacité de s’ exprimer de mani ére intellid
linguistigues excessives sur un sujet d’'intérét génér al
énumér ées par Mriialrr2G %0 druel8ata f a | " épreuve facultati ve

baccalauréat professionnel.

Epreuve facultative de mobilité

Cette épreuve vise a valider des acquis obtenus |l ors d’
de | " Union européenne, de | ' Espace économi que -éehangep p éen
dans le cadre de la préparation a ce dipldme. Le référentiel des compétences professionnelles et générales
constitutives de cetutvee writtaé hadiensionquaélf’'iéqprs par | " arr é
Epreuve facultative d’EPS

anne

La définition de | ' épreuve est celle fixée dans |
d’ éducation physique eprofesgioonelt i ve au baccal aur éat



ANNEXE 3 PERIODE DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

SPECIALITE « TECHNICIEN GAZ » DE BACCALAUREAT PROFESSIONNEL

ORGANISATION DE LA FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL

1. Objectif général

Les périodes de formation en milieu professionnel sont définies a l'article L. 124-1 du code de I'éducation : « Les
périodes de formation en milieu professionnel (...) correspondent a des périodes temporaires de mise en situation

en milieu professionnel au cours desquelles I'éléve (...) acquiert des compétences professionnelles et met en
fuvre |l es acquis de sa formation en vue de | '"obtention
insertion professionnelle. Le stagiaire se voit confier une ou des missions conformes au projet pédagogique défini

par son établissement d'enseignement et approuvées par I'organisme d'accueil. »

2. Voie scolaire

La durée de la formation en milieu professionnel est de 22 semaines réparties sur les trois années de formation.

La période de formati on en mi |l i eu professionnel fait
d’entreprise accueill ant | " él eve et l e chef d’établiss
conforme a la convention type définie par la circulaire n°2016-053 du 29 mars 2016 (BO n°13 du 31 mars 2016).

Le temps de formation en milieu professionnel est réparti sur les trois années en tenant compte :
1 des contraintes matérielles des entreprises et des établissements scolaires ;
1 des objectifs pédagogiques spécifiques a ces périodes ;
fdes cursus d’'apprentissage.

3. Voie de I'apprentissage

Pour les apprentis, la formation en milieu professionnel est incluse dans la formation en entreprise.

De maniére a établir une cohérence dansle dér oul ement de | a formation, I * éqgt
formation d’  apprentis informe |l es maitres d’apprentiss
entreprise et sur leur importance dans I'évaluation.

4. Voie de la formation professionnelle continue

4.1 Candidats en situation de premiére formation ou de reconversion

La durée de | a formation en entreprise s’'ajoute aux du
continue.
Lorsque <cette préparatadme sdedi ecbnér a@tandel €éravail de

formation en milieu professionnel est intégrée dans la période de formation dispensée, si les activités effectuées
sont en cohérence avec les exigences du référentiel et conformes aux objectifs de la formation en entreprise.

Au terme des périodes de formations, le stagiaire constitue un dossier. Les modalités de constitution de ce dossier
sont identiques a celles fixées pour |l es candi datps sc
pédagogique afin de préciser les activités et taches principales a développer.

4.2 Candidats en situation de perfectionnement

Le certificat de stage peut étre remplacé par un ou p
développé des activités dans des entreprises relevant du secteur concerné en qualité de salarié a plein temps,



pendant six mois au cours de | année précédant | ' exame
années précédant | examen.

Le candidat rédigeunrapport sur ses activités professionnelles dans
rapport pour les candidats scolaires, apprentis ou en formation professionnelle continue visés au paragraphe 5

Pour les candidats présentant la sous-épreuve E.31 (unité U.31) sous la forme ponctuelle, le recteur fixe la date a
|l aguell e | e rapport doit étre remis au service chargé d

4. Positionnement

La durée minimale de la période de formation en milieu professionnel pour les candidats positionnés par décision
du recteur est de :

110 semaines pour les candidats issus de la voie scolaire (art. D.337-6 5 du code de | ' Educati

18 semaines pour les candidats issus de la formation professionnelle continue visés au paragraphe 3.1.

5. Contenus et activités

Pour chacune des périodes de formation en milieu professionnel, un contrat individuel de formation sera
préal abl ement négoci é et établi entre |l e tuteur, |’ équi

Ce contrat fera | objet d  un document qui indiquer a
1 laliste des compétences et savoirs a acquérir durant la période considérée ;
1 lesmodalitésd’ éval uati on de;ces compétences
T 1 i nvent a-requs nédessaireppowr aborder dans des conditions acceptables la formation en
milieu professionnel ;

T lesmodal ités de formation envisagées dans |’ entrep
matériels utilisés, les services ou équipes concernés...).

Les périodes de f ormati on portent sur des activités
| "entrepunirea@au d’ études, atelier et chantier.

Les activités prévues dans |l a définition de |’ unitée U

périodes de formation en milieu professionnel.

Chaque période en dnturne pdroicsuemefnai td el 'soybnjtehté se des acti vi
compétences a développer. Le tuteur atteste qQque ces act
de sa formation en entreprise. Ces documents participent & la constituti on du rapport d’ acti
| " épreuve E. 31 et sont e X p | ed fe tuéegr pgoraassurdr laécgmplérpeataritg érdrea g o g i
| "entreprise et | ' établissement de formation.



