
FICHE D’ENTRETIEN DE RECRUTEMENT EN MCAD

	NOM                                                                  PRENOM

Date de naissance

Adresse

(


	
	0
	1
	2

	Présentation physique
	Tenue
	
	
	

	
	Hygiène 
	
	
	

	
	Politesse
	
	
	

	Présentation orale
	Compréhension
	
	
	

	
	Qualité de l’expression
	
	
	

	
	Pertinence et cohérence de l’argumentation
	
	
	

	Aptitude

à

la relation
	Discrétion
	
	
	

	
	Ecoute, attention
	
	
	

	
	Maîtrise de soi
	
	
	

	Aptitude

à

la profession
	Motivation
	
	
	

	
	Mobilité
	
	
	

	
	Projets d’orientation
	
	
	

	Connaissance

de

la profession
	Tâches confiées à l’aide à domicile
	
	
	

	
	Contraintes du métier
	
	
	

	
	Est-ce un travail d’équipe ?
	
	
	

	Ouverture

d’esprit
	Connaissances  sur l’actualité
	
	
	

	
	Activités extrascolaires
	
	
	

	                                                                                                                Total                   sur 50



	BILAN  

                                                                                                           


Avant l’entretien :

- consulter les renseignements figurant dans le dossier de candidature notamment :

· la décision du conseil de classe concernant l’aptitude à la profession

· les appréciations de stage

· si le candidat a été dispensé d’EPS…
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